
 

 
 زمستان   101سال بیست و پنجم  شماره 

                       

392 

Designing a Qualitative Model for the Effect of Education in 

Preventing Financial Corruption in Government Auditing: A 

Meta-synthesis and Thematic Analysis Approach 

▪ Saeed Rayat pishe1* 

▪ Salam Abdollahzade2 

▪ Hojjat Frootan 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 PhD in Management, Faculty of Management and Accounting, Tehran University, Tehran, Iran 

(Corresponding Author). Email: saeedrayat25@gmail.com 
2 PhD in Accounting, General Auditor of Supreme Audit Court of Iran, Theran, Iran. 
3 Master of Executive Management, Gachsaran Azad University, Gachsaran, Iran (Supreme Audit 

Court of Iran  ( . 

 

 The purpose of this research is to design a qualitative model for the effect of education in چکیده: 

preventing financial corruption in government auditing. This is a qualitative study utilizing a 

combination of Meta-synthesis and Qualitative Thematic Analysis. In the first phase, a systematic 

analysis of previous research was conducted through the meta-synthesis approach. Simultaneously, 

in the second phase, data were collected through semi-structured interviews with 17 experts 

(financial officers, executive managers, regulatory body experts, and university faculty members). 

Experts were selected using the snowball sampling method, and interviews continued until 

theoretical saturation was reached. The qualitative data were analyzed using Maxqda software, and 

the results from both methods were integrated to form the comprehensive model. The resulting 

comprehensive model, derived from a holistic perspective, comprises 472 non-repetitive sub-

codes, 43 main codes, and five primary categories: Individual, Organizational, External Oversight, 

Governmental and Political, and Societal. The most frequent indicators identified in each category 

are: Strengthening Amr-e be Ma'ruf and Nahy az Monkar (15 repetitions) at the Individual level; 

Improving Internal Control (21 repetitions) at the Organizational level; Efficient and Up-to-date 

Supervision (19 repetitions) in the External Oversight category; Improving transparency of 

international interactions and reducing sanctions (18 repetitions) in the Governmental and Political 

category; and Increasing Rule of Law and Reducing General Lawlessness (20 repetitions) at the 

Societal level. The designed model provides a comprehensive framework for developing 

preventive education in the government auditing system, which can be used as a policy-making 

basis for effective anti-corruption efforts and enhancing transparency in the public sector. 

 

Keywords: Financial Corruption, Anti-Corruption Education Model, Government Auditing, 

Meta-synthesis, Thematic Analysis. 
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:  یدولت یدر حسابرس یاز فساد مال یریشگیاثرات آموزش در پ ی ف یمدل ک یطراح

. تم لیو تحل بیفراترک کردیرو  

 1  *شهی پتیرع  دیسع ▪

 2زاده سلام عبداله ▪

 3  الله فروتنحجت ▪

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   .)نویسنده مسئول( ایران تهران،  تهران،   دانشگاه حسابداری،  و مدیریت دانشکده ، مدیریت دکتری 1

 saeedrayat25@gmail.comرایانامه: 
 ، حسابرس کل دیوان محاسبات کشور، تهران، ایران یحسابدار یدکتر 2

 ، ایران )سرحسابرس ارشد دیوان محاسبات(. گچسارانواحد  یدانشگاه آزاد اسلام  ، یی اجرا  تیریارشد مد  یکارشناس 3 

پژوهش ی است. دولت یدر حسابرس یاز فساد مال یریشگیاثرات آموزش در پ یفیمدل ک یطراحپژوهش  هدف از این
استفاده شده است. در فاز اول،  و تحلیل تم کیفی های فراترکیبحاضر از نظر ماهیت کیفی بوده و از ترکیب روش

ها از های پیشین از طریق رویکرد فراترکیب انجام گرفت و به طور همزمان، در فاز دوم دادهمند پژوهشتحلیل نظام
های نظارتی و حسابان، مدیران اجرایی، کارشناسان دستگاهنفر از خبرگان )ذی 1۷ساختاریافته با طریق مصاحبه نیمه

ها تا زمان برفی و مصاحبهگیری گلولهآوری شد. انتخاب خبرگان به روش نمونهها( جمععلمی دانشگاهاعضای هیئت
کودا تحلیل شدند و نتایج دو روش با یکدیگر افزار مکسهای کیفی با استفاده از نرماحراز اشباع نظری ادامه یافت. داده

کد  4۷2دربردارنده و  کل نگرانهء است یدیاصل ددرنهایت مدل جامع که ح .ادغام گردید تا مدل جامع طراحی شود
فردی، سازمانی، نظارت خارجی، حاکمیتی و سیاسی و جامعه : کد اصلی و پنج مقوله اصلی شامل 43، غیرتکراری فرعی

تقویت امر به معروف و نهی از  :اند ازشده در هر مقوله عبارتهای شناسایی. پرتکرارترین شاخص، شناسایی شداست
تکرار(  1۹تکرار( در سطح سازمانی؛ نظارت کارآمد و به روز ) 21تکرار( در سطح فردی؛ بهبود کنترل داخلی ) 1۵منکر )

تکرار( در مقوله حاکمیتی و سیاسی؛  1۸) و کاهش تحریم ها  المللیدر مقوله نظارت خارجی؛ بهبود شفافیت مراودات بین

مدل طراحی شده، چارچوبی  .تکرار( در سطح مقوله جامعه 20) شکنی عمومیگرایی و کاهش جو قانونو افزایش قانون
تواند به عنوان مبنای آورد که میهای پیشگیرانه در نظام حسابرسی دولتی فراهم میجامع برای توسعه آموزش

 .گذاری جهت مبارزه مؤثر با فساد مالی و ارتقاء شفافیت در بخش دولتی مورد استفاده قرار گیردسیاست

 ، حسابرسی دولتی، فراترکیب، تحلیل تم.مدل آموزش مبارزه با فسادی، فساد مال واژگان کلیدی:

 

 چکیده 
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 مقدمه  .1

فساااد مااالی بااه عنااوان یکاای از موانااع اصاالی توسااعه اقتصااادی و یاا  چااالش پیچیااده و 
شاااود. ایااان پدیاااده باااا تشااادید ناااابرابری اجتمااااعی، کااااهش کاااارایی جهاااانی شاااناخته می

و تضااعیک کیفیاات حکمراناای، منجاار بااه ناکارآماادی در ارامااه خاادمات عمااومی  گذاری عمااومیساارمایه
 دیتشااد و موجااب لیاا تحم  هایشاارکت  را باار  قاباال تااوجهی  هایهزینااه  فساااد و انحااراف مااالیشود.  می
اساات کااه  یجهااان دهیاا چیاز مسااامل پ یکاا ی یفساااد اقتصاااد. شااودمی یاساا یو س یثباااتی اجتماااعبی

مختلااک  یدارد. برآوردهااا یحکمراناا  تیاا فیدرآمااد و ک عیاا توز ،یرشااد اقتصاااد یباار رو یماا یوخ عواقااب
 دلار  اردهااایلیتوانااد بااه مکااه میطوریتوجااه اساات بهقابل  یهای فساااد جهااانکااه هزینااه  دهاادمی  نشان
 نظیاار واریو زنجیااره هااای گسااتردهمنشااچ چالش ایاان معضاال،(. 2022کااوی پاارس، برسااد )سااال  در
 ،، توسااعه نااامتوازن(2024و همکاااران،  1ساارهانفقاار )عاادالتی و ناعادلانااه منااابع، گسااترش بی عیاا توز

هاادر رفاات (، 2016، 2بریاناات و جااااولگی)گذاری و رشااد اقتصااادی منفاای در سااطح ساارمایه کااااهش
کااه اگاار بااه بااه ماننااد عفااونتی    و در نهایااتو    دارد  یپاا   اعتمادی مردم و تاانش در جامعااه را دربی  ،منابع

 نیاا بسااا گسااترش افاسااد کاارده و چه ی بااهی آن را  یاعضااا کنااد، تیاناادام و ساااختار جامعااه ساارا
 تیاا کماتضااعیک ثبااات سیاساای و مشااروعیت ح  منجاار بااه  و  بباارد  نیجامعااه را از باا   کاارهیپ  عفونت، کاال

سااالم  یِاز نظااام ادار یبرخااورداردر گااروه جوامااع،  رشااد و توسااعه(. 201۷، 3)لوکاااتلی انجامااد.ماای نیااز
 .اساات و جامعااه هاسااازمان ییو رشااد و شااکوفا خلاقیاات کننده بااروزسااالم، تسااهیل یاساات؛ نظااام ادار

 ،ینطااولا   مسااتمر،  دیاا رو مبااارزه بااا آن باپنهااان و متنااوع اساات و ازایاان  ده،یاا چیپ  یفساااد اماار  مبارزه با
 (.2022، 4)بسلی و هوکینس جانبه همراه باشدو همه قیریزی دقمنسجم و با برنامه

هااای نظااام جمهااوری اساالامی نبااوده و در سطح ملاای نیااز، وضااعیت فساااد اداری مطااابق بااا آرمان
 تیوضااع( 2023) ۵تیالمللاای شاافافسااازمان بینهایی نظیاار هااای سااازمانجایگاااه کشااورمان در گزارش 

های گذارینیاااز بااه اقاادامات و سیاساات و کناادمی میاز وجااود فساااد اداری در کشااورمان ترساا  ینااامطلوب
( کشااور ایااران از میااان 2023) تیالمللاای شاافافسااازمان بین طبااق گاازارش دهااد. جاادی را نشااان می

ای اساات کااه امااروزه فساااد اداری، عارضااهرا بااه خااود اختصااا  داده اساات.  14۹کشااور جایگاااه  1۸0
از فساااد اداری در جهااان  عاااری کشااوری، چیهاا  گاار،یهمااه کشااورها اساات. بااه سااخن د ریاا گ بااانیگر

باار   رانیاا اناادازه اشااود کااه بهمی  افااتی  ایاا در دن  کشااوری  آنکااه کمتاارحال(.  1403)منصوری،  وجود ندارد  
. را بااه خااود جلااب کاارده باشااد  سااازان  میو تصاام  اسااتمدارانیس  و توجااه  دیاا فساااد اداری تچک  هیمبارزه عل

مبااارزه بااا مفاسااد اقتصااادی در سااال  یای مقااام معظاام رهبااری درزمینهاا هشاات ماااده صاادور فرمااان

 
1 Sarhan 
2 Bryant & Javalgi 
3 Locatelli 
4 Beesley & Hawkins 
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تاارین نقاااف عطااک از مهم یکاا یسااتاد مبااارزه بااا مفاسااد اقتصااادی  لیتشااک آن و متعاقااب 13۸0
کااه تچکیااد مقامااات یدرحال و مقابلااه بااا فساااد بااوده اساات. رییشااگیپ راهباارد نظااام در یدرزمینهاا 

انااد کااه های جهااانی و داخلاای ثاباات کردهعالی کشور بر مبارزه با فساد امااری مسااتمر بااوده، تجربااه
. در ایاان میااان، (1۹۹۸، 1هربرتزاساات) تنهایی کااافی نیسااتندکننده و قضااایی بااهراهکارهااای ساارکوب

ناارم و پیشااگیرانه، نقااش اساساای در تقویاات اصااول  ای،ریشااه عنوان یاا  اسااتراتژیآمااوزش بااه
؛ پرتااوی و همکاااران، 1۹۹۸هااای فساااد دارد )هربرتااز، اخلاقاای، ارتقاااء آگاااهی و شناسااایی گلوگاه

1403). 
ی در سااطح کاالان و انسااان  روییاا ن  نشان داده است که کاام تااوجهی بااه موضااوع آمااوزش   تحقیقات

فساااد مااالی و اداری گردیااده  وارهااای دومینااوخرد، ریشه بساایاری از انحرافااات اساات و منجاار بااه چالش
اساات. نقااش آمااوزش در کاااهش انحرافااات مااالی و فساااد بااه شااکل مسااتقیم و غیرمسااتقیم باار هاایچ 

بااا وجااود اهمیاات آمااوزش در  (.1404 ،؛ ایمااانی1403فنی پوشاایده نیساات )خااوش باااش و دهقااان،اهاال
هااای موجااود عماادتال باار علاال یااا کشااک کاااهش انحرافااات مااالی و فساااد در سااطوو مختلااک پژوهش

طور خااا ، در حااوزه حسابرساای دولتاای کااه و یفااه صاایانت از منااابع عمااومی اند. بااهفساد متمرکز بوده
د ا تاکیاا و پیشگیری از انحرافات مااالی را باار عهااده دارد، خاا  یاا  ماادل جااامع، ساااختاریافته و بااومی باا 

 شود.های پیشگیرانه ضد فساد احساس میآموزش  بر
هاادف اصاالی  بااا توجااه بااه اهمیاات نقااش پیشااگیرانه آمااوزش در انحرافااات و فساااد مااالی  رو،ازاین

ی بااا دولتاا  یدر حسابرساا  یاز فساااد مااال یریشااگیاثاارات آمااوزش در پ یفاا یماادل ک یطراحاا این پژوهش 
زمااان از دو روش اساات. ایاان پااژوهش باارای ساااخت ماادلی جااامع، هم  تاام  لیاا و تحل  بیاا فراترک  کردیرو

های پیشااین( و تحلیاال تاام کیفاای )باارای تحلیاال منااد یافتااهکیفاای فراترکیااب )بااه منظااور تحلیاال نظام
زمااان از رو پژوهشااگر باارای ساااخت ماادلی جااامع همازایاانمصاحبه بااا خبرگااان( اسااتفاده کاارده اساات.  

در خصااو  فساااد  نیشاا یهااای پپژوهشاباازار مصاااحبه کیفاای بااا خبرگااان و هاام مطالعااه فراترکیااب 
 کااه( ساانتز)متااا بیاا فراترک یفاا یک کااردیرو ازبرده است. بااه ایاان منظااور باارای فاااز اول اداری بهره-مالی
 نیشاا یپااژوهش پ  یهاااافتااهیو    جیانااد نتااانظام  لیاا و تحل  یابیاا بااه ارز  ،گانااه ایسااتهفت  هااایگام  شامل
هااا بناادی دادهمنظور کدگااذاری و مقولهزمااان بااا تحلیاال مقااالات بااهو ساا س در گااام دوم و هم  پرداخته

 کودا پرداخته است.افزار تحلیل کیفی مکسها در نرمبا روش تحلیل تم به تحلیل مصاحبه
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 پژوهش پیشینهمبانی نظری و  .2

 فساد  تعریف

مند تلقی  فسااااد در ادبیاات علمی اقتصااااد، مدیریت دولتی و حساااابداری، مفهومی چنادبعدی و نظام
منظور کسب منفعت شخصی، سازمانی یا گروهی  شاود که به سساوءاساتفاده عامدانه از قدرت واگذارشاده بهمی

رفتار    یاز   شیفسااد ب  (.2023،  شافافیت المللیبین ساازمان) برخلاف قوانین و اصاول حاکمیتی  اشااره دارد
فساااد را  ی. بان  جهانردیگیمورد توجه قرار م  یارشااتهانیو م  یساااختار ،ینهاد یادهیعنوان پدبه ،یفرد

؛  1۹۹۷)بان  جهانی،  کندیم  کیتعر  یکساب منافع شاخصا   یبرا یقدرت عموم  ایسساوءاساتفاده از مقام 
فساااد را سسااوءاسااتفاده از قدرت   المللنیب تیطور مشااابه، سااازمان شاافافبه(.  1۹۹۹کافمن و همکاران  

  ک یتعار  نیا(.  2023،  شافافیت المللیبین ساازمان)  کندیم یمعرف   یکساب منفعت خصاوصا  یواگذارشاده برا
  یچارچوب مفهوم  م،یمساتق  ریغ ای  میمساتق  یبر عنصار ساوءاساتفاده از قدرت و کساب منفعت خصاوصا   دیبا تچک

  دگاهید ز. اآورندیفراهم م  یو اقتصاااد یادار  ،یتیمختلک حاکم یهافساااد در حوزه  لیتحل  یبرا یمشااترک
و ضاعک   یساازمان  یهافرصات ،یفرد یهازهیانگ  انیتعامل م جهیاز پژوهشاگران، فسااد را نت  یاریبسا  ،ینظر

 ار یساخت   ،یانحصاار  اریاز ساخت  یفسااد را تابع (1۹۹۸، )1تگاردی. کلدانندیم  ییکنترل و پاساخگو  یساازوکارها
  ت یکه کاهش فساااد، مسااتلزم تقو  دهدیم  شااانو ن  کندیم نییتب   ییو سنبود پاسااخگو   یریگمیتصاام
، 2اکرمن-روز  نیاساات. همچن ینهاد ییپاسااخگو شیو افزا  یانحصااار  یهاقدرت  یمحدودساااز  ت،یشاافاف

شاکل   ینظارت یو ناکارآمد یکه در بساتر ضاعک نهاد  داندیم یرقانونیاما غ  یعقلان  یفسااد را رفتار (2016)
 .ردیگیم

. اسات 3CPI المللی فسااد از جملههای بین، مبنای بسایاری از شااخصتیشافاف  یالمللنیساازمان ب تعریک
بنادی میزان فسااااد در بخش عمومی ، یا  ابزار مهم برای ارزیاابی و رتباه(CPI) شااااخص ادراس فسااااد

بر اسااس درس )ادراس( کارشاناساان و مدیران  (CPI) شااخص ادراس فسااد  .کشاورهای مختلک جهان اسات
شاود. از آنجا اجرایی بخش خصاوصای از ساطح فسااد در میان مقامات دولتی و سایاساتمداران کشاورها تهیه می

گیری مساتقیم آن دشاوار بوده و این شااخص بر ادراس عمومی تمرکز ای پنهان اسات، اندازهکه فسااد پدیده
دهنده نشاندر این شاخص صفر   ؛ کهشوندامتیازدهی می 100از صفر تا ی این شاخص  بندمقیاس رتبه. دارد

  اسات شاده  ترین ساطح فسااد ادراسدهنده پاییننشاان 100 اسات و مقدارشاده  بالاترین ساطح فسااد ادراس
 .(202۵،  4)الکاده و هالیت

 
1 Klitgaard 
2 Rose-Ackerman 

3 Corruption Perceptions Index 
4 Al Qudah & Hailat  [
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ویژه با تفکی  فسااد بخش عمومی از دولتی، اهمیت حساابرسای ، به(201۵) محمد  و 1کاپلیبندی دساته
های پیشااگیرانه باید دهد که آموزش سااازد و نشااان میدقیق در هر ی  از این سااطوو را آشااکار می
-1 قسامت  چند  به ( فسااد201۵محمد ) و  کاپلی  دیدگاه از. متناساب با پیچیدگی هر ساطح طراحی شاوند

  )دساتکاری  5ایرساانه  فسااد-4،4خصاوصای بخش فسااد-3،3عمومی بخش  فسااد-2،2دولت  ساطح  در فسااد
اسااس    بر .شاودمی تقسایم  مساتقل(  حکومت دارای و خودمختار مناطق )مثل 6شاهری  فسااد-۵،اطلاعات(

  ، یاسا یفسااد سا  ،یاز جمله فسااد ادار یدر ساطوو مختلف تواندیفسااد م  ،(200۷لمدفورت )  یهایبندطبقه
    یتفک  نیا. خا  خود را دارند  یامدهایساازوکارها و پ  یو هر   ابدیبروز   یو فسااد اقتصااد یفسااد ساازمان
  رانهیشاگیپ  یها و ساازوکارهاآموزش   ها،اساتیسا   یطراح ازمندیکه مقابله با فسااد، ن  کندیم  انیب  یبه روشان

 اثربخش باشند.  توانندینم  شدهیسازکسانی  یکردهایمتناسب با هر سطح است و رو

 سازمانی و شرکتی  فساد

فسااد ساازمانی و شارکتی، ساوءاستفاده نمایندگان سازمان از قدرت رسمی برای منافع شخصی یا سازمانی 
خواری،  مالی مانند رشاااوهشاااده فاصاااله دارد و شاااامل اعاسااات. این رفتار از هنجارهای اخلاقی پذیرفته

 این.  رساااندشااود که به عملکرد اقتصااادی و اعتبار سااازمانی آساایب میو اختلاس می گراییخویشاااوند

 شاخصای منافع برای خود قدرت از اقتدار هایموقعیت در افراد آیند کهمی وجود به زمانی معمولال هافعالیت

 نوع چندین به توانمی را هاشارکت فسااد کلیدی هایمؤلفه  .(2020همکاران،   کنند )کاساترو ساوءاساتفاده

 غیر یا پولی هایانگیزه آن در که اسات فسااد اشاکال ترینرایج از یکیخواری )اینرشاوه :کرد دهیساازمان

 شاامل اجبار) یاخاذ شاود(می ارامه دهنده رشاوه نفع به عمل به قدرت موقعیت در فردی ترغیب پولی برای

 اسات( اقدام نامطلوب یا آسایب به تهدید طریق از خدمات یا پول آوردن دسات به برای ساازمان یا فرد ی 

 را منصاافانه تواند رقابتمی تجاری معاملات یا اسااتخدام در دوسااتان یا خانواده از حمایت)  یشاااوندیخو
اختلاس شاامل سارقت وجوهی اسات که اختلاس ) شاود(می دیده فاساد رفتار عنوانبه اغلب و کند مخدوش 

 هاآن هدف که ایفریبنده هایشایوهبرداری )کلاه (.سا رده شاده اسات دارنقش امانت بابه امانت ی  فرد  

 عملکرد نادرسات ارامه یا ساوابق جعل شاامل تواندمی این .اسات غیرقانونی غیرمنصافانه یا منافع تچمین

های حساابرساان این نوع از فسااد ساازمانی، مساتقیمال با مسائولیت  ،(2021همکاران،   و 7باشاد()فریز شارکت
 .های مالی و سوءاستفاده از منابع عمومی مرتبط استدهی ناهنجاریدولتی برای کشک و گزارش 

 
1 Kapeli & Mohamed 
2 State Level Corruption 
3 Public Sector Corruption 
4 Private Sector Corruption 
5 Mass Media Corruption 
6 Municipal Corruption 
7 Ferris  [
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 ازجمله اثرات شاود، منفی نتایج از ایگساترده طیک به منجر تواندمی هاشارکت داخل در فسااد

خدمات و  تیفیکاهش ک  ها،متیق  شیبازار را مخدوش کرده و منجر به افزا ییایفسااد، پو)  یاقتصااد
را به   یاتیعمل  یهانهیهز تواندیها مکه فسااد شارکت دهدی. برآوردها نشاان مشاود یمهار رشاد اقتصااد

 سااازمانی نهادهای به را عمومی فساااد اعتماداعتماد ) فرسااایش (دهد.  شیافزا  یتوجهشااکل قابل

 منفی )فسااد اجتماعی اثرات رسااند(می گذاران آسایبسارمایه اعتماد و شاهرت سارمایه به و کندمی تضاعیک

 را ایتوساعه هایتلاش  و دهد کاهش را خدمات ضاروری به دساترسای کند، تشادید را نابرابری تواندمی
های  بر ضاارورت ایجاد چارچوب(  2020باهو و همکاران )شااود(  مانع یافتهتوسااعه کمتر مناطق در ویژهبه

این تغییر فرهنگی، مساتلزم  .کننداخلاقی قوی و تغییرات فرهنگی برای مقابله با فسااد ساازمانی تچکید می
بخش بخصاو  در به کارکنان   یریپذتیمسائول شیو افزا تیشافاف شیهای پیوساته و هدفمند، افزاآموزش 

 .دولتی و حسابرسان است

 فساد ادراس دارد، شاخص وجود گوناگونی هایشااخص و ابزارها ،در بخش دولتی فسااد گیریاندازه برای
(CPI)  کشاورهای در سانجش فسااد به شاود،می منتشار المللیبین شافافیت ساازمان ساوی از که شااخص )این 

 این) (WGI)  1تیحاکمشااخص   پردازد(می فسااد درباره کارشاناساان و مردم ادراکات به توجه با مختلک

 پردازد(اداری می و مدیریتی نظام از عمومی رضااایت میزان و حاکمیت کیفیت بررساای به شاااخص

 برای دیگر ابزار عنوان ی به تواندمی کارشاناساان با مشااوره و عمومی هاینظرسانجی ها )انجامنظرسانجی

گیرند تا کیفیت  مورد اساتفاده قرار میگیرد(   قرار مورداساتفاده کشاور یا ساازمان ی  در فسااد میزان ارزیابی
 تلاشی نیازمند دولتی فساد با مبارزه که گفت باید درنهایت،.  (1403همکاران،   و  )زارع  نظارت سانجیده شاود

و همچنین نقش  عمومی مشاارکت و خصاوصای بخش دولتی، نهادهای با همکاری  و سایساتماتی  جامع
 است.های ارزیابی ریس  و نظارت آموزش در افزایش مهارتحیاتی  

 فساد  اثرات

 و 2)گوپتا  یاجتماع  نابرابری  ،اقتصاادی توساعه و رشادبر   فسااد  اثر دهندهنشاان گذشاته  هایپژوهش نتایج
  مستقیم طوربه  فساد  ( است.2003، توردوا و 3اندرسون)  سیاسی ثبات و دولت مشروعیت و(  2002،  همکاران

گردد  می  وام  کنندهدریافت کشاورهای هم و  اهداکننده هایدر ساازمان هم فقر کاهش  اهداف  پیشارفت مانع
 و هادارایی گذاریقیمت  بحث بر بیشااتر اخیر هایپژوهش در فساااد اقتصااادی آثار  (.200۸، 4)ام راتویم
  تجااری  عملکرد مورد در گاذارانسااارماایاه ناا اطمیناانی و اطلاعاات  بودن ناامتقاارن ماانناد باازار هااینقص

 تچثیر فساااد سااطح از هردو گذاران،ساارمایه  نا اطمینانی و اطلاعات بودن نامتقارن. اساات متمرکزشااده

 
1 Worldwide Governance Indicators. 
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4 Ampratwum  [
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  شاود نمی منتشار بازار در عمومی صاورتبه فسااد، از شادهکساب منافع به مربوف اطلاعات زیرا پذیرندمی
 (.201۷،  همکاران و 1جین)
،  2کند )گلداساامیتمی  رشااوه  صاارف  وپرورش و آموزش  بهداشاات جایبه را عمومی هایهزینه  فساااد، 

 مجوز  دریافت  برای رشاااوه  پرداخت.  اسااات گذاریسااارمایه رشاااد و  بر منفی اثرات دارای (. فسااااد1۹۹۹
 کاهش طریق از (. فسااد1404ایمانی،  دهد )می کاهش را گذاریسارمایهانگیزه    روشانیبه گذاریسارمایه

(  13۸2دهد. دادگر )می کاهش را اقتصاادی رشاد عمومی، هایهزینه انحراف و گذاری خصاوصایسارمایه
 بر مالی فسااد منفی آثار شاامل دساته چهار در را کشاور در مالی مفاساد  شایوع اقتصاادی پیامدهای و عوارض

 آثار و اقتصاادی کارایی بر منفی آثار درآمدها، صاحیح توزیع بر مالی فسااد منفی آثار منابع، صاحیح تخصایص

 فسااد شایوع اقتصاادی پیامدهای او، دیدگاه از .اسات کرده بندیتقسایم اقتصاادی رشاد بر مالی فسااد منفی

 نیز و آن پیامدهای و آثار و فقر گسترش  و ایجاد مالی، مفاساد بودن توساعه و رشاد ضاد شاامل کشاور در مالی

پیامدهای گساترده و مخرب فسااد همانطور که در مطالب بالا تشاریح شاد،  .اسات اقتصاادی فرهنگ تغییر
های درونی سااازد. از آنجا که فساااد ریشااه در ضااعک کنترللزوم مداخله و پیشااگیری مؤثر را ضااروری می

های بیرونی )نظارتی( دارد، آموزش به عنوان ی  ابزار پیشااگیرانه، حیاتی تلقی  )اخلاقی و دانشاای( و کنترل
ای و درس عمیق از که به ارتقاء اخلاق حرفه نه تنها به دانش فنی و کشاک فسااد شاود. این آموزش بایدمی

های نظری موجود را از میان بردارد. پژوهش اثرات سایساتمی فسااد متمرکز باشاد تا بتواند موانع و شاکاف

 .پردازدحاضر نیز با تمرکز بر همین خ ، به طراحی مدل جامع آموزش پیشگیرانه می

 

 پیشینه تجربی 

به رشته تحریر ی دولت  یحسابرسانحرافات مالی، فساد و  یدر ادامه به تعدادی از مطالعاتی که درزمینه
 شده است. اشاره 1در جدول  همچنین ارتباف با مدل نهایی پژوهش و شکاف پژوهشی ،درآمده است

 . پیشینه تجربی1جدول 

  کلیدی یافته 

 پژوهش 

مدل پیشنهادی  با ارتباط 

 و شکاف پژوهش  شپژوه
 نویسندگان  عنوان روش 

رابطه معنادار فساد و 
 کسری بودجه 

 یکلان اقتصاد یامدهایدهنده پ نشان 
 یری شگیفساد است و ضرورت پ

اما به   کند؛یم  دییرا تچ یساختار
و   یمنابع انسان یآموزش و توانمندساز

 . پردازدینم یمدل آموزش یطراح 

روش 
گشتاور 
یافته  تعمیم

(GMM ) 

  بر مالی فساد اثر بررسی
 کشورهای  در بودجه کسری

 منتخب 

معبود محمدی  
،  و همکاران 

(1403 ) 
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نوآوری  معکوساثرات 
 بر فساد

  یطیو ساختار مح یگذاراستیبر س
  تیبه تقو ازیدارد و ن دیتچک
  دییضدفساد را تچ یگذاراستیس
و   یآموزش کردیاما فاقد رو کند؛یم

 ضدفساد است. یهاتوسعه مهارت

پانل فضایی  
 پویا

 عوامل  همگرایی بررسی
  در فساد گسترش بر مؤثر

  اسلامی  منتخب کشورهای
 پویا  فضایی پانل رویکرد با

حسینی مرام و 
،  همکاران

(1403 ) 

های شناسایی گلوگاه
 فساد

مدل؛ به نقاف   یهمسو با بعد سازمان
آموزش   تیاشاره دارد و اهم  بیآس
نقاف  و دهدیرا نشان م س یر یابیارز

  و ریس  ارزیابی آموزش و آسیب
  قراردادها در نظارتی کور نقاف شناسایی

برنامه   یول ؛دارد تاکید پیمانکاری
 . کندیمند ارامه نمنظام یآموزش

 پیمایشی
  در فساد هایگلوگاه بررسی
 پیمانکاری و اقتصادی مراکز

باش و  خوش
،  دهقانی

(1403 ) 

اثر ابعاد سیاسی/تجاری 
فساد بر تحریک  

 های مالی صورت

  یو کنترل داخل یهمسو با بعد سازمان
مدل شما؛ اما فاقد چارچوب آموزش  

  یهاکنترل تی تقو یبرا  رانهیشگیپ
 است.   یداخل

 پیمایشی

 و بندیاولویت تبیین، 
  مالی فساد ابعاد نقش بررسی
 مالی هایصورت تحریک در

زلقی و 
،  همکاران

(1403 ) 

بندی اولویت
راهبردهای مبارزه با 

 فساد

را   یریشگیاخلاق، نظارت و پ تی اهم
  یو سازمان یو با ابعاد فرد کندیم دییتچ

مدل همسوست؛ اما آموزش را  
به   صرفا ، نکرده است  یستماتیس

 . دارد آموزش اخلاقی اشاره غیرمستقیم

AHP 

  مبارزه راهبردهای بندیرتبه
  نهادهای در اداری فساد با

  اسلامی جمهوری دولتی
 ایران 

،  رنجبر و زرندی
(1403 ) 

نقش شفافیت و قوانین 
 در کاهش فساد 

  ینظارت خارج ، ی تی همسو با ابعاد حاکم
 متدهای آموزش بر تاکید ؛یو سازمان
  و قوانین دانش ارتقای و مالی شفافیت

  یاما فاقد مدل آموزش  مقررات
 است.  یچندسطح

تحلیل  
 مضمون

  رابطه کننده تبین مدل ارامه
  آزادی مالی،  فساد بین

  مقررات و قوانین اقتصادی، 
 هایبان  باثبات شفافیت و

  سرمایه بازار در شدهپذیرفته
 ایران 

زارع و 
،  همکاران

(1403 ) 

 عوامل ساختاری فساد

تقویت ابعاد حاکمیتی و  تاکید بر 
بر ضرورت اصلاو ساختار و  سیاسی

 یدارد اما آموزش و توانمندساز دیتچک
 . کندیکارکنان را وارد مدل نم

 ای کتابخانه

  هایمؤلفه بندیاولویت
  در اداری فساد ساختاری
 معاصر  ایران

پرتوی و 
،  همکاران

(1403 ) 

رابطه نابرابری، فقر و 
 فساد

رویکرد کلان حاکمیتی دارد؛ فاقد مدل  
اما  آموزشی اجرایی و چندبعدی است

دهنده ضرورت آموزش  نشان 
 است   محورعدالت

 پیمایشی

  بر هاتحریم تچثیر بررسی
  فساد،  بین علی  رابطه
 در فقر و درآمدی نابرابری

 ایران 

،  منصوری
(1403 ) 

 [
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 روابط  انگیزه عدمنقش 
  و خویشاوندی

سوءمدیریت، نبود  
  به خارجینظارت 
  اصلی هایریشه عنوان

 فساد.

  یو نظارت  یسازمان ، یابعاد فرد دیمؤ
  افتهیمدل است؛ اما آموزش ساختار

به  ضمنی به شکل ، کند یارامه نم
  منابع مدیریت و گزینیشایسته آموزش

 . شاره دارد انسانی

 پیمایشی
 فساد بروز دلایل عمده
 شهرداری  مجموعه  در اداری

شریعتی و  
،  همکاران

(1402 ) 

تچثیر قوانین اسلامی بر  
  سلامت و کاهش فساد
 مالی

  عقیدتی( هایبنیان )تقویت یبعد فرد
 یول کند؛یم تی مدل را تقو یو اخلاق
 یچندبعد  یمدل آموزش یبه طراح 
آموزش   صرفا به پردازدینم یسازمان

 می پردازد.  ارزشی

 تطبیقی 

  بر اسلامی قوانین تچثیر
 و اقتصادی فساد کاهش
  بر مالی شفافیت بهبود
  اوکان  آرتور نظریات اساس
 صدر محمدباقر  و

موسوی و 
،  همکاران

(1402 ) 

  مدیریت عملکردنقش 
 پیشگیری از فساد  در

بر  ؛یو فرد یهمسو با بعد سازمان
دارد و ضرورت   دیتچک  ییپاسخگو

  دییرا تچ یآموزش عدالت سازمان
 . کندیم

ISM 

  عملکرد مدیریت نظام
 برای ابزاری مثابهبه کارکنان

 اداری فساد از پیشگیری
 ( 1404، )ایمانی

  درستکارینقش 
حسابرسان و   و مدیران
  بر گیرانهسخت قوانین

 فساد.  کاهش

 و کارآمد  نظارت) یخارج نظارت تیتقو
  آموزش لزوم کند؛یم دییتچ را  روز(به

  را  یحقوق  تیمسئول و ییپاسخگو
 . کندیم برجسته

 

 روش
- توضیحی 
 تبینی 

  الزامات برقراری اثر ارزیابی
 و قوانین و پاسخگویی
 حسابرسان به مقررات
  فساد با مبارزه در مستقل

 مالی

، هریوندی
(1403 ) 

  گزینش نادرست نظام
  ساختاری هایریشه

 .فساد

 سالاری)شایسته یتیهمسو با بعد حاکم
مدل؛   یسالارستهیو شا گرایی(قانون  و

 رانیمد یا اما به آموزش حرفه
 . پردازدینم

AHP 

  عوامل  بررسی و تحلیل
  در اداری فساد ساختاری
  و علی  امیرالمؤمنین اندیشه
  از استفاده با هاآن بندیرتبه

 مراتبی سلسله تحلیل

خدمتی و 
، کا می 

(1403 ) 

کنترل   ضعکنقش 
 فساد.  افزایش  و داخلی

  تیمدل را تقو یبعد سازمان مالیمستق
پژوهش حاضر آن را به   کند؛یم

 .دهدیم وندیآموزش پ

 پیمایشی

  کیفیت و مالی فساد
  در داخلی هایکنترل
  در شدهپذیرفته هایشرکت
 تهران   بهادار اوراق بورس

قادری و 
،  همکاران

(1403 ) 

پیشگیری از فساد و 
 مدیره نقش هیئت

نظارت و سازمانی   مقولهاین مطالعه با 
به ابزارهای مدیریتی   است. مدل همسو
آموزش حکمرانی شرکتی   و اشاره

 آموزش ضد فسادولی اشاره دارد 
 .کندفراگیر چندسطحی ارامه نمی

 رگرسیون 

  هایشیوه تچثیر بررسی
  اجتناب بر فساد از پیشگیری
 گرفتن نظر در با مالیاتی
  کنندهتعدیل نقش
  مدیرههیئت هایویژگی

 شرکت 

صادقی و 
،  همکاران

(1403 ) 
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 نقش دیوان محاسبات

با  وندیپ ؛ینظارت خارج  تی بر تقو دیتچک
  شودیم دهید یطور ضمنآموزش به
آموزش و توانمندسازی  بر  صرفا

 . ستیمند نما نظاما ؛ کارکنان تاکید دارد

 پیمایشی

 دیوان تچثیر و نقش بررسی
 روند بر محاسبات

  زدایی انحراف و سازیسالم 
(  ای بودجه عملکرد) مالی
  استان اجرایی هایدستگاه

 خوزستان 

غفاری و 
،  همکاران

(1402 ) 

  ستوجیه  و سفرصت 
 در ابعاد ترینبااهمیت
 مالی فساد گیریشکل

آموزش  ؛یو سازمان یهمسو با بعد فرد
  یتقلب را ضرور س یر یابیارز
مدل جامع آموزش ارامه   یول سازدیم

  آموزش صرفا به ، کندینم
 و ریس  ارزیابی هایستکنی 
 .اشاره دارد تقلب  شناسایی

 دلفی فازی

و   ییچارچوب شناسا
ضد  یهامؤلفه یبندتیاولو

در بخش   یتقلب و فساد مال
بر   یو خصوص یعموم
مدل مثلث تقلب با  یمبنا
 یفاز یدلف کردیرو

کیماسی و  
،  سلیمانی

(1403 ) 

نقش حسابداری 
 مدیریت

( تیمدل )شفاف یهمسو با بعد سازمان
  آموزشبر آموزش مالی )است 
  اما ؛( تاکید داردحسابداری ابزارهای

 . دهدیآموزش جامع را پوشش نم

تحلیل  
 محتوا

  ینقش حسابدار یابیارز
  تیشفاف یدر ارتقا تیریمد

از فساد در   یریو جلوگ
 ی بخش عموم

زاده و  سلمان
،  همکاران

(1402 ) 

نقش عوامل سازمانی،  
 محیطی و فردی 

 سازمانی و فردی مدل مقولهتچیید تایید 
تنها به  ؛ در این مطالعه مشهود است

وزش در سازمان و فردی  نیاز های آم
  یاما فاقد مدل آموزشاشاره دارد، 
 است.   یبی ترک

تحلیل  
 کیفی 

 یابیشناخت، سنجش و ارز
  یعوامل مؤثر بر فساد ادار

استان   یدر بخش دولت
خوزستان با استفاده از مدل  

 شاخگی سه

جودزاده و 
 ( 1402، )نداف

و چاه در بعاد   مند پیشینۀ پاژوهش )چاه در بعاد کالان مانناد اثارات فسااد بار کساری بودجاهبررسی نظام
هااای ماارتبط بااا دهنده غنااای مطالعااات در حوزههای مااالی( نشااانخاارد ماننااد تااچثیر فساااد باار تحریااک صااورت

در چهااار حااوزل اصاالی قاباال پیشااینه پااژوهش بااه طااور کلاای  1انتخااابی در جاادول مطالعااات  فساااد اساات.
 :بندی و ارزیابی هستنددسته

و همکاااران  یمعبااود محمااد یهاااماننااد پژوهش قااات،یاز تحق یااثاارات و ابعاااد کاالان فساااد: بخااش عمااده (1
 یدرآمااد یبودجاه، ناابرابر یفسااد بار کسار یآثاار کالان اقتصاااد ی، بار بررسا(1403) یو منصاور( 1403)

امااا فاقااد ارامااه راهکااار  دهنااد،یموضاوع را نشااان م تیاامطالعااات، هرچنااد اهم نیااانااد. او فقار متمرکااز بوده
 هستند. ینظارت یهاو خرد در سطح سازمان یستمیس

هااای هااای فساااد در محیطای دیگاار بااه شناسااایی عواماال و گلوگاهدسااته: هاااشناسااایی عواماال و گلوگاه (2
باااش و ؛ خوش(1402) شااریعتی و همکاااران،. اناادها یااا مراکااز اقتصااادی پرداختهخااا  ماننااد شااهرداری

های فساااد )ماننااد سااوءمدیریت یااا خ هااای نظااارتی( ها در شناسااایی ریشااهایاان یافتااه(. 1403) دهقااانی،
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هاا فهرساتی از عوامال اسات و ناه یا  مادل اجرایای عملیااتی ارزشمند هستند؛ اماا اغلاب خروجای آن
 .برای مداخله پیشگیرانه

. انادبنادی کردههاا، راهبردهاای مباارزه باا فسااد را اولویتبرخای پژوهش:  بنادیهای مقابلاه و رتبهمدل (3
( کااه بااا اسااتفاده از روش هااای 1403) ؛ کیماساای و ساالیمانی،(1403) رنجباار و زرناادی،بااه عنااوان مثااال 

یا  مادل جاامع آموزشای سیساتمی  فاقادو  کارده انادبسانده شااخص هاا بندی عمدتال به اولویترتبه بندی  
 هستند. و فراگیر

و  سااازمان حسابرساایمطالعااات دیگااری نقااش نهادهااای مااالی و نظااارتی چااون : نقااش نهادهااای خااا  (4
؛ ساالمان زاده و همکاااران، (1403) زارع و همکاااران،. اناادرا بررساای کردهشاارکت هااای حسابرساای مسااتقل 

باار بخااش خصوصاای )حسابرسااان مسااتقل(  کااه( 1403) هریوناادی (؛1402)؛ غفاااری و همکاااران، (1402)
متمرکااز هسااتند در حااالی کااه حسابرسااان دولتاای بااه عنااوان بااازیگران کلیاادی در پیشااگیری سیسااتماتی ، 

 .نیاز به ی  مدل آموزشی تخصصی و مجزا دارند

شاناختی در ایان مطالعاات دیاده هاای گذشاته یا  شاکاف دانشای و روشرغم غناای پژوهشعلی  با این حال،
حال سیساتمی و سااختاریافته بارای پیشاگیری از فسااد عنوان یا  راهشود: نخسات، تمرکاز بار آماوزش باهمی

هااای کماای، توصاایفی یااا کیفاای ساااده رنااگ اساات. دوم، اکثاار مطالعااات از روشدر بساتر حسابرساای دولتاای کم
مناد )بارای پوشاش جاامع ادبیاات ترکیبای فراترکیاب نظامکیفای اند. پژوهش حاضر باا اتخااذ رویکارد بهره برده

سااازی و اعتبارساانجی(، توانسااته اساات ضاامن اسااتفاده از گذشااته( و تحلیاال تاام کیفاای خبرگااان )باارای بومی
نقشاه راه عملیااتی بارای  کالان و  های پیشین، ی  مادل جاامع آموزشای را طراحای کناد کاه چهاارچوبی  یافته

حسابرسااان دولتاای در راسااتای مبااارزه مااؤثر و  در جامعااه، سااازمان هااا و هااا و دانااش مااورد نیااازتوسااعه مهارت

 .دهدپیشگیرانه با فساد ارامه می

 ی شناس روش .3

اسات. بدین معنا که  1پژوهش حاضار از نظر هدف، کاربردی و از نظر ماهیت، ی  پژوهش آمیخته کیفی
به صاورت مکمل   تحلیل تمسو     فراترکیبسدو روش  ترکیب پژوهشاگر برای دساتیابی به مدلی جامع، از 

، سااتایهفت گانه هایگام  شااامل که  اسااتفاده کرده اساات. در فاز نخساات، با اسااتفاده از روش فراترکیب
اساااتخرار گردیاد و در فااز دوم، این چاارچوب از طریق   مقاالات  متونتحلیال چاارچوب نظری اولیاه مبتنی بر 

 ته است.سازی و توسعه یافمصاحبه با خبرگان و روش تحلیل تم، اعتبارسنجی، بومی

اسااتفاده گردیده اساات.   2فراترکیبدر فاز اول از روش  :  )Synthesis-Meta(  فراترکیب  فاز اول

 پردازدساازی و تفسایرِ تفسایرهای مطالعات پیشاین میفراترکیب، نوعی مطالعه کیفی اسات که به یک ارچه
 از   حاصاال نتایج  ثانویه هایداده  پژوهشااگر که  گرددمی  اطلاق زمانی ترکیب به عبارتی فرا،  (2006،  3)زیمر
آورد )اصاغرزاده و  می بدسات  جدیدی نتایج و  نموده  ترکیب خود نتایج  به پاساخگویی برای مطالعات را  ساایر

 
1 Qualitative Mixed-Methods 
2 Meta syntheses 
3 Zimmer  [
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فراترکیب مساتلزم آن اسات که پژوهشاگر بازنگری دقیق و عمیقی را نسابت به ساند  .  (200۹قاسامی،  
.  (13۹۷)رعیت پیشه و همکاران،   های قبلی را با یکدیگر ترکیب کندموردمطالعه انجام دهد و پژوهش

 یا  کمی  مطالعات  تفسایر و  ترکیب  ارزیابی، جساتجو،  فرایند  که فراترکیب اسات معتقد  (2013)  1کاتالانو
  ای سااندلوسااکی و باروسااو در این پژوهش، از الگوی هفت مرحله خا  اساات حوزل ی   در  کیفی

 :ه شرو زیر استفاده شد( ب200۷)

  اساات. هدف اصاالی این گام، تبیین دقیق پرسااش پژوهش  :های پژوهشتنظیم سؤاال  اول  گام

  شود؟ هایی منجر به کاهش انحرافات مالی در حسابرسی دولتی میآموزش با تچثیر بر چه شاخصس

های  در پایگاهدر این مرحله پژوهشاگر به جساتجوی سایساتماتی   : اند متوننظام بررسؤی  گام دوم

و ساا س به  کندرا گزینش می  طابتدا کلمات کلیدی مرتب  پردازد.در بازه زمانی مناسااب می اطلاعاتی معتبر
 شد. افتی فارسی مرتبط به موضوعمقاله  312. درنهایت شودجستجو پرداخته می

مقالات بر اسااس معیارهای ورود و خرور    :و انتخاب مقالات )غربالگری(  گام سؤوم جتؤتجو

ابزار مانده، از )تناسااب عنوان، چکیده و محتوا( غربال شاادند. برای ارزیابی کیفیت متدولومی  مقالات باقی
مقاله که امتیاز لازم را کسااب  22اسااتفاده شااد. در نهایت،  (CASP)  2های ارزیابی حیاتیبرنامه مهارت

 .کردند، برای تحلیل نهایی انتخاب شدند

مقاله منتخب به دقت مطالعه شااد و   22در این گام، متن کامل  :اطلاعات اسؤؤتخرا  گام چهارم

گردید.  اسااتخرار  MAXQDA 2020افزارکدهای اولیه مرتبط با ابعاد فساااد و آموزش با اسااتفاده از نرم

 .)خروجی این مرحله صرفال کدهای مستخرر از ادبیات بود(

بررساای  س رااین گام  (  200۷سااانلوسااکی و باروسااو ) :وتحلیل و ترکیب کیفیگام پنجم تجزیه

صاورت که پژوهشگر ابتدا  بدیندهی مفاهیم اولیه بود.  بندی کدها و شاکلشاامل دساته ند کهنامید  موضاوعی
 نیاز ا   یهر   هومو سا س با در نظر گرفتن مف  ردگییشاده از مطالعات را کد در نظر متمام عوامل اساتخرار

ها یا موضااوعاتی  صااورت پژوهشااگر تمبدین و  ؛کندبندی میمفهوم مشااابه دسااته  یها را در کدها، آن
بندی مشاابه و مربوطه را در موضاوعی کند و طبقهمی جادیبندی را ادهد و ی  طبقه( را شاکل میمی)مفاه

شاده بر اسااس تشاابه معنایی در  کدهای اساتخرارکند. دهد که آن را به بهترین نحو توصایک میقرار می
 (.۵)جدول  تر قرار گرفتند تا چارچوب اولیه پژوهش شکل گیردهای کلیدسته

چند    ایدو   یابیارز  ،یفیپژوهش ک ییایهای پااز شااخص یکی (:گام شؤشؤم کنترل کیفیت )پایایی

  و تحلیل تم  بیمرحله فراترک ییایپا یابیارز یخا  اسات. برا  یارجاع به شااخصا   ثیاز ح یا مصااحبه ساند
ضریب  تا نسبت به کدگذاری مجدد اقدام نماید.شد   داده  از خبرگان قرار  ی دیگرکی اریدر اخت یانتخاب  یسند

دهنده این مقدار نشان(. 2)جدول   محاسبه شد(  62۷/0)محاسبه شده برابر با   (Kappa) توافق کاپای کوهن

 
1 Catalano 
2 Critical Appraisal Skills Programme  [
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کمتر   یمعنادار بیضار نیهمچن  .کنداسات و پایایی بخش کیفی را تچیید می   قبولخوب و قابلستوافق 
 شده است.دو سند بررسی انیم  یی کدگذاروجود رابطه یای، گو0۵/0از 

 . آزمون توافق کدگذاری میان پژوهشگر و یکی از خبرگان بروی یکی از متون2 جدول

انحراف معیار   مقدار 

 a برآوردی

 (sigی برآورد )معنادار bTبرآورد 

Measure of 

Agreement 

Kappa 62۷/0 1۷0/0 10۸/4 01۸/0 

N of Valid Cases 22    
a. Not assuming the null hypothesis. 

b. Using the asymptotic standarderror assuming the null hypothesis 

 

به  ( 1کدهای پیشاااینی)  هیاول  یچارچوب مفهوم  های این فاز به عنوانیافتاه:  هاارائه یافتؤه  گام هفتم

 .فاز دوم منتقل شدند
 

که از رویکردی مناساب و    تم، روشای کیفی اسات لیتحل  : )Thematic Analysis(تحلیل تم  فاز دوم

(. تم، بیاانگر چیز مهمی در 2006،  براون و کلارس)  بردهاای کیفی بهره میداده  پاذیر برای تحلیالانعطااف
هاا را نشاااان  ای از دادهی معنی و مفهوم الگوی مجموعاهتاا حادهاا در مورد پرساااش پژوهش اسااات و داده
گر الگوی معنایی و موضااوعاتی که جذابیت بالقوه شااود که تحلیلدهد. فرایند تحلیل تم زمانی آغاز میمی

ها و مجموعه وبرگشات مساتمر بین مجموعه دادهدهد. این تحلیل شاامل ی  رفتدارند را موردنظر قرار می
ندی بازگشااتی اساات که بنابراین تحلیل تم فرای آیند؛هایی اساات که به وجود میها و تحلیل دادهکدگذاری

  ی کدها  این پژوهش  در فاز دوموبرگشات در بین مراحل ذکرشاده اسات. محقق در آن مدام در حال رفت

  ی سکدها   ای  هیاول  یعنوان چارچوب مفهوم)فاز اول(، به  بیاساتخرار شاده از مطالعات فراترک  یهاو تم  هیاول
مورد اسااتفاده قرار تم  لیتحل کردیاسااتفاده از روبا )فاز دوم(   یفیک یهامصاااحبه لیتحل یبرا  2ینیشاا یپ

 د.کم  کر  یبوم و  دیجد  یکشاااک کدها نیو همچن علمی میمفاه دییو تچ  یساااازیامر به غن  نیگرفتند. ا
 ای و بدین ترتیب اجراشده است:پژوهشی چندمرحله پژوهش حاضر در قالب طرو

پژوهشاگر با انتخاب هدفمند دو نفر متخصاص در حیطه موضاوع پژوهش، برای دساتیابی به : گام اول

  تحلیل تم نخساتین گام    انجام داده اسات.سااختاریافته  نیمهپژوهش، مصااحبه اکتشاافی   هایی برای ادامهسارن 
در ادامه ساه ساؤال کلی که پژوهشاگر به دنبال پاساخگویی به آن اسات  اسات.   مصااحبه اصالی  تنظیم ساؤالات

 شده است:اشاره
 شود؟ میکاهش انحرافات مالی در حسابرسی دولتی  به منجر  چگونهآموزش  ❖
 شود؟ میکاهش انحرافات مالی در حسابرسی دولتی آموزش با تچثیر بر چه عواملی منجر به  ❖

 
1 priori Codes 
2 Priori Codes  [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 d
an

es
h.

dm
k.

ir
 o

n 
20

26
-1

0-
31

 ]
 

                            14 / 26

http://danesh.dmk.ir/article-1-3388-en.html


 

 
 زمستان   101سال بیست و پنجم  شماره 

                       

406 

 ؟ داردکاهش انحرافات مالی در حسابرسی دولتی  آموزش چه نقشی در  ❖

های اصلی های اکتشافی، به مصاحبهپژوهشگر با اتکا به مطالعه پیشینه موضوع و مصاحبه  گام دوم:

احراز شاد که در  یزمان یاشاباع نظر آن را ادامه داده اسات. 1اشاباع نظری  اقدام کرده و تا دساتیابی به
  هور نکرد. یدیمقوله جد ایکد  چی، ه1۷تا  1۵  یهامصاحبه

 جامعه و نمونه آماری

حساابان دساتگاه اجرایی، حساابرساان و  ذینفر از خبرگان شاامل  1۷  شاامل  جامعه آماری پژوهش حاضار،
  در رشاته مدیریت و   هادانشاگاه  علمیهیئت های اجرایی و اعضاایبازرساان دساتگاه نظارتی، مدیرکل دساتگاه

های مختلفی  گیری، روش برای نمونهاسات.   دارای مدرس کارشاناسای ارشاد و بالاتر  همگی کهحساابداری  
های کیفی وجود دارد. در پژوهش حاضار با توجه پژوهش ای درگیری همگن، ناهمگن و ساهمیهمانند نمونه

شااده اساات.  اسااتفادهوار( )انتخاب زنجیره گیری گلوله برفیبه هدف پژوهش، برای مصاااحبه از روش نمونه
  نفر بعدی را معرفی نماید این روش زمانی شاود تا می خواساتهکنندگان اولیه درواقع، در این روش، از شارکت

گلوله برفی،   گیریساختی در دساترس باشاند. در نمونهکنندگان بهبیشاترین کاربرد را زمانی دارد که شارکت
همان  نحوی با یکدیگر پیوند دارند و پژوهشااگر را به سااایر افراد شااوند که بهکنندگانی انتخاب میشاارکت

 (.2011، 2استرابرت اس زیال)  کنندجامعه راهنمایی می
 . مشخصات اعضای نمونه3 جدول

نقش تحلیلی در  

 پژوهش

دامنه زمان  

مصاحبه  

 )دقیقه( 

سطح  

تحصیلات 

 غالب

میانگین سابقه 

 خدمت )سال(

میانگین 

 سن

 گروه خبرگان  تعداد

گذاری و  ارامه تجربه سیاست
گیری کلان تصمیم  

2۵-4۵ کارشناسی ارشد و   
 دکتری

سال 2۹ سال ۵۵  نفر 4  مدیران کل  
های اجراییدستگاه  

های نظارتی و  ضعک  تحلیل
 راه های مقابله با فساد مالی

30-4۵ کارشناسی ارشد و   
 دکتری

سال 1۹ سال 43  نفر ۵  حسابرسان و بازرسان   
 نهادهای نظارتی

ارامه تجربه میدانی در  
 مواجهه با انحرافات مالی 

20-3۵ عمدتال کارشناسی  
 ارشد

سال 2۹ سال ۵2  نفر 6  حسابان وزارت  ذی  
و دارایی  اقتصاد  

60-4۵ ارامه دیدگاه نظری و تبیینی سال 3۹ دکتری  سال 6۷  نفر 2  علمی  اعضای هیئت 
 دانشگاه 

 

 هاتحلیل یافته  .4

کیفی( ارامه شاده   یهاافتهیو ترکیب   لیوتحلهیفراترکیب )تجز پنجمنتایج نهایی پژوهش در راساتای گام 
ها(  ها حاصال ادغام هدفمند نتایج فاز اول )فراترکیب مقالات( و فاز دوم )تحلیل تم مصااحبهاسات. این یافته
مقاله  22شاده از تحلیل شاناسای شارو داده شاد، کدهای اولیه اساتخرارگونه که در بخش روش اسات. همان
 

1 Theoretical Saturation 
2 Streubert Speziale  [
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ها مورد اساااتفااده قرار گرفتناد. در ادامه،  عنوان چارچوب مفهومی اولیاه برای تحلیال مصااااحباهنهاایی، به
ها انجام شااد تا اطمینان های کیفی با بررساای مجدد و پالایش بیشااتر تموتحلیل و ترکیب یافتهتجزیه

ی اندازه کافی مجزا، غیرتکراری و کلان هساتند و مجموعهها و کدهای نهایی، بهحاصال شاود که مقوله
شاااده در ادبیاات و نظرات خبرگاان را در برگیرناد. درنهاایات، این ترکیاب منجر باه تادوین مادل  هاای مطروایاده

ها و پیشاااینه تجربی،  ها در مصااااحبهجامع نهایی شاااد که در آن معیارها و زیرمعیارها با توجه به تکرار آن

در هر دو فاز کیفی مورد توجه قرار  اشاباع نظری،صاول  به منظور اطمینان از ح .(4بندی شادند )جدول  دساته
برای شااانااساااایی مقاالات باا    (CASP)  1هاای ارزیاابی حیااتیاز ابزار برنااماه مهاارتگرفات در فااز اول مطاالعاه 
  1۹پس از بررسای  ؛ کههای متناساب شاناساایی شادمقاله با ویژگی 22در نهایت  ؛ کهکیفیت اساتفاده گردید

مقاله دیگر نیز مورد  3قاله اشاباع نظری حاصال گردید و کد جدید یافت نشاد اما به منظور غنای پژوهش م
صورت هدفمند و متوالی انجام فرایند مصاحبه با خبرگان به دوم مطالعه تحلیل تم، بررسای قرار گرفت در فاز

در   هماانناد فااز اول  ،  هور کادهاای اصااالی جادیاد متوقک شاااد و1۵پاذیرفات و پس از مصااااحباه شااامااره  
بنابراین، اشاباع نظری پس از ؛  ساازی مفاهیم قبلی مشااهده گردیدتنها تچیید و غنی 1۷و  16های  مصااحبه
 ساختاریافته احراز گردید.مصاحبه نیمه 1۷انجام 

 های نهایی خروجی از تحلیل تم و فراترکیب . یافته4جدول 

 گردد.می سطح )...مقوله....(در کاهش انحرافات مالی در حتابرسی دولتی )...کد اصلی...( منجر به بهبود با آموزش 

مقوله 

 اصلی

تعداد 

کدهای  

 اصلی

 کدهای اصلی 

پرتکرارترین 

  اصلیکد 

شناسایی  

شده 

)شاخص 

 کلیدی( 

کل  تعداد 

  فراوانی

تکرارکد 

در 

 *مصاحبه

تعداد 

کل  

فراونی  

تکرار 

در  کد 

 * مقالات

ی 
رد
ف

 

6 

ارزشناهااادیانااه-1 افازایاش  -2هااا،  سااااازی 
معروف  تقویت امربه-3داری،  خودکنترلی و امانت
افزایش اهمیت عنصر اخلاق، -4و نهی از منکر،  

گرایی  کااهش رابطاه-6گرایی،  افزایش ماذهاب-۵
 گرایی.و قومیت

تقویت 
معروف و  امربه

 نهی از منکر 
32 2۷ 
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ی 
مان
از
س

 

1۵ 

کنترل    بهبود-2ی،سااازمان  تیشاافاف  شیافزا-1
- 4ی،ساااوء رفتاار ساااازماان  کااهش-3ی،داخل
  بهبود -۵ی،گر   ی اشااادن و حرفه یخصاااصااا ت

و حس   ی تعهاد کاار  بهبود-6ی،نظاارت ساااازماان
  ییاجرا  ی سااختارها اصالاو-۷ی،ساازمان  ی وفادار
- ۹ی،سالارستهیشا  تیتقو-۸ی،نیگز و به  ی و ادار
- 10ی،ز یرو بهبود برنااماه تیا ر یساااو ماد  اهشکا 
  بهبود -11ی،سااز میو تصام  ی ر یگمیتصام تیقوت

  بهبود -12ی،ساااازماان  ابیا مناابع کم    تیا ر یماد
 ت یا تقو-13یی،و پااساااخگو  یساااازماانفرهناگ
  کاااهش-14ی،سااااازمااان  یاخلاق  ی هاااارزش
افزا  ران یمااد  ی ز یگر قااانون    یی گراقااانون   شیو 
 .عملکرد یابیارز ستمیس  تیتقو-1۵،کارکنان 

بهبود کنترل  
 داخلی

۹۷ 66 

ت
ار
نظ

 
ی 
رج
خا

 

۸ 

- 2ی،های داخلکنترل  ساتمیسا   یابیبهبود ارز-1
  شیافزا-3،(نیآنلا  شیروز )پاکارآمد و به  ظارتن

و اصاالاو   هیتنق -4،و ساالامت قضااات ی کارآمد
و    هیتنب  سااتمیساا   ی بازنگر -۵،و مقررات  نیقوان
 سارعت -6،کاهش مجازات( ای  دی)تشاد  قیتشاو
تخلفاات  یدگیا رسااا  ارتبااف    تعاامال-۷،باه  و 
 ی.خ  نظارت کاهش-۸ی،نظارت  ی هادستگاه

نظارت کارآمد و 
روز )پایش  به

 آنلاین(
66 2۷ 

ی 
س
سیا
و 
ی 
میت
اک
ح

 

۸ 

  یهاااساااتیا و سااا   یکااهش دخاالات دولت-1
مراودات    تیشافاف  بهبود-2ی،دساتور  ی گذارنرخ
شاادن   عادلانه-3،و کاهش تحریم ها یالمللنیب

پرداخات و توز درآماد  عینظااماات  -4،عاادلاناه 
- ۵ی،و ثبات اقتصااد  ختهیتورم افساارگسا  نترلک
توانمناد در مقاابلاه باا    ی گاذارانون قا  کاارآماد و 

  ت یا تقو-۷،نیقوان  یدگیا چیپ   کااهش-6،فسااااد
 ی.وانسالارید کاهش-۸،فساد یرساناطلاع

بهبود شفافیت 
مراودات  

و  المللیبین
کاهش تحریم 

 ها 

3۵ 3۹ 

عه 
ام
ج

 

۷ 

  ی شکنو کاهش جو قانون   ییگراقانون   شیافزا-1
طابا   کاااهاش-2ی،عاماوما  ماناااباع  -3ی،عا یا اتالاف 

  بهبود-4ی،عموم  یمشاااارکات و آگااه  شیفزاا
به افکار    ییپاساخگو  شیافزا-۵ی،فرهنگ عموم

- ۷ی،مادن  ،ینظاارت اجتمااع  شیافزا-6ی،عموم
 ی.اخلاق و حرمت اجتماع  هبودب

افزایش  
گرایی و قانون 

کاهش جو 
شکنی قانون 

 عمومی 

۵3 30 

 دهی هر کد اصلی به مقالات و مصاحبه های انجام شده آورده شده است.*در پیوست مقاله به تفصیل ارجاع
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کلیدی تکمیل    با تکمیل بخش یافته ها می توانیم جمله ابتدای جدول را بدین شااکل برای شاااخص
 کنیم:

از منکر( منجر به کاهش انحرافات مالی در حتؤؤابرسؤؤی دولتی در سؤؤطح   یمعروف و نهامربه تی)تقو  بهبود آموزش با ❖
 .( خواهد شدفردی )

)بهبود کنترل داخلی( منجر به کاهش انحرافات مالی در حتؤابرسؤی دولتی در سؤطح )سؤازمانی( خواهد  بهبود  آموزش با  ❖
 .شد

روز )پایش آنلاین(( منجر به کاهش انحرافات مالی در حتؤابرسؤی دولتی در سؤطح  )نظارت کارآمد و بهبهبود  آموزش با  ❖
 .( خواهد شدی)نظارت خارج

 یتیمنجر به کاهش انحرافات مالی در حتؤابرسؤی دولتی در سؤطح )حاکمی( المللنیمراودات ب  تی)شؤفافبهبود  آموزش با  ❖
 .( خواهد شدیاسیو س

منجر به کاهش انحرافات مالی در حتؤابرسؤی ی( عموم  یشؤکنو کاهش جو قانون  ییگراقانون  شی)افزابهبود  آموزش با  ❖
 .دولتی در سطح )جامعه( خواهد شد

در  یاز فساااد مال  یریشااگیاثرات آموزش در پ  یفیدر راسااتای هدف پژوهش مبنی بر طراحی مدل ک
، از رویکرد ترکیبی فراترکیب و تحلیل تم کیفی اسااتفاده شااد. در فاز اول )فراترکیب(،  یدولت  یحسااابرساا 

این کادهاای   .گردیاد  تحقیقااتیهاای  مقاالاه نهاایی، منجر باه اساااتخرار کادهاای اولیاه و تم  22مناد  تحلیال نظاام
های فاز دوم مورد اساتفاده قرار گرفتند. در فاز دوم )تحلیل رای تحلیل دادهبعنوان چارچوب مفهومی  اولیه به

ها )با استفاده نفر از متخصصین انجام شد که نتایج تحلیل آن  1۷ساختاریافته با  های نیمهتم کیفی(، مصاحبه
و همچنین کشاااک کدهای جدید و   اولیه ناشااای از فراترکیبکودا( منجر به تچیید کدهای  افزار مکساز نرم

شاده از ها( و مفاهیم اساتخرارری )نکات کلیدی مصااحبهدر ادامه، با ادغام هدفمند شاواهد رفتا. بومی شاد
نگرانه اسااات، تدوین گردید. این مدل دربردارنده مجموع مقالات، مدل جامع نهایی که حاصااال دیدی کل

کد اصالی و پنج مقوله اصالی شاامل  43که در نهایت در قالب    کد تکراری( 6۷۹کد فرعی )با احتسااب   4۷2
های حاکمیتی و سایاسای و  های نظارت خارجی، شااخصهای ساازمانی، شااخصهای فردی، شااخصشااخص
 .(4بندی شدند )جدول  های جامعه دستهشاخص

 کودا افزار تحلیل کیفی مکس. نتایج کدگذاری در نرم 5 جدول

  در نقش

 مدل

  اصلی مقولۀ 

 مقوله(  5)
 مورد(  43) اصلی کد

 پرتکرار های شاخص

 مقوله(  )نماینده

  نیتر یدرون
 ( هی)پا هیلا

  مقوله .1

 فردی 

های اخلاقی، تعهد سازمانی، ارزش مانند)  اصلی کد 6
ای، سواد مالی، آگاهی حقوقی، سلامت صلاحیت حرفه

 روان( 

 نهی و  معروف به امر  تقویت
 تکرار( 1۵) منکر  از
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  ییاجرا یۀلا
 ( ی اتی)عمل

  مقوله .2

 سازمانی 

حاکمیت شرکتی قوی، سیستم  مانند)  اصلی کد 1۵
کنترل داخلی، شفافیت اطلاعات، نظام پاداش و تنبیه،  

 نظام جذب و انتصاب، مدیریت ریس ( 

  21) داخلی کنترل بهبود
 تکرار(

  واسط یۀلا
 ( ی)حفا ت

  مقوله .3

  نظارت

 خارجی 

استقلال نهادهای نظارتی،  مانند)  اصلی کد 10
ها، شفافیت  پاسخگویی عمومی، هماهنگی دستگاه
های ها، مکانیزمعملکرد نظارتی، تقویت نقش رسانه
 گزارشگری( 

  1۹) روزبه و کارآمد نظارت
 تکرار(

 یطیمح یۀلا
 )کلان( 

  مقوله .4

  و حاکمیتی

 سیاسی 

اراده سیاسی قوی، اصلاحات قوانین،   مانند)  اصلی کد ۸
شویی، دی لماسی اقتصادی،  ثبات اقتصادی، مبارزه با پول

 اجرای عدالت بدون تبعیض(

  مراودات شفافیت  بهبود
 و کاهش تحریم ها المللیبین

 تکرار( 1۸)

 یۀلا
  یرساختیز

 (ی)فرهنگ

  مقوله .5

 جامعه 

گرایی، مشارکت مدنی،  فرهنگ قانون  مانند)  اصلی کد ۸
های عمومی ضد فساد، افزایش اعتماد عمومی،  آموزش

 عدالت اجتماعی، نهادهای مدنی قوی(

  کاهش و گراییقانون  افزایش
  20) عمومی شکنیقانون  جو

 تکرار(

 

 پژوهش  مدل مفهومی

 بحث و نتیجه گیری  .5

زمان  دو روش کیفی )فراترکیب و تحلیل تم( به شاکل هم بربرخلاف تحقیقات قبل، در این تحقیق با تکیه 
این   خبرگاناین زمینه، از تجربه  پژوهشاگران، تلاش شاده اسات که ضامن بهره بردن از دانش و ادغام هردو
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( سنتز)متا بیابزار فراترک یفیک کردیرو از. لذا در فاز اول این پژوهش شوددر طراحی مدل استفاده   حوزه
  22)  نیشا یپژوهش پ  یهاافتهیو  جیاند نتانظام لیو تحل  یابیبه ارز سات،ایهفت گانه هایگام شاامل که

شاونده(  مصااحبه 1۷ها )و سا س در گام دوم با روش تحلیل تم به تحلیل مصااحبه  پرداخته مقاله منتخب(
درنهایت مدل جامع پرداخته اساات و درنهایت با ادغام دو روش فوق مدل جامع پژوهش شااکل داده اساات. 

و    یاصال  کد 43تعداد ،  فرعی غیرتکراری کد  4۷2 تعداد کل نگرانهء اسات دربردارنده یدیکه حاصال دیی نها
 جامعه مقوله،  یاسا یو سا   یتیحاکم مقوله،  نظارت خارجی  مقوله  ،ساازمانی  مقوله ،فردی مقولهمقوله شاامل   پنج

  ی المللنیو ب  یداخل  یو تجرب ینظر  اتیبا ادب یافت شااد  یدیکل مقوله های (.۵  بندی شاادند )جدولدسااته
 .دارد  یلیتحل  ییراستاهم

و شااخص  ساازمانی  مقولهمتعلق به   یافت شاده  یکد اصال 1۵کد و   163  یبا فراوانی  بیشاترین ساهم کدها
 2کوزو سویی کامل با چارچوبهم ؛ کهپرتکرارترین مؤلفه این دسته است   1یآن سبهبود کنترل داخل یدیکل

(COSO)دارد(  1403های داخلی )مانند قادری و همکاران،  المللی حساابرسای و پژوهش، اساتانداردهای بین. 
ها پیش از هر ساازماناسات که در برابر تقلب و فسااد  یخط دفاع نیو کارآمدتر نیرا نخسات یکنترل داخل

های داخلی، ارزیابی ریساا ، شاافافیت عملکرد و نظام پاسااخگویی خود را تقویت  اقدام بیرونی، باید کنترل
های  هرگونه طراحی برنامه آموزشاای نیز باید ابتدا بر ارتقای دانش فنی کارکنان در شااناخت ضااعک. کنند

 .ساختاری و اصلاو فرایندها متمرکز شود
برجساته  شااخص    این مطالعه شاناساایی گردید.چثیرگذار  تکد دومین مقوله  ۹3نظارت خارجی با فراوانی   مقوله
نشااان از اهمیت اسااتفاده از فناوری های   1۹  با فراوانی  روز )پایش آنلاین(نظارت کارآمد و بهس، مقولهاین  

دهد پیشاگیری مؤثر از فسااد بدون حرکت به سامت حساابرسای  نشاان می ؛ کهنوین و بروز در نظارت را دارد

مطابق اساتانداردهای روز دنیا،    .و اساتفاده از هوش مصانوعی ممکن نیسات 3های کلانتحلیل دادهدیجیتال، 
و حسابرسی مستمر استفاده   های تشخیص ناهنجارینهادهای نظارتی باید از ابزارهای تحلیل داده، الگوریتم

المللی،  های بزرگ بیندر ساطح شارکت .المللی پیشارو نهادینه شاده اساتهای بینکنند؛ روندی که در شارکت
ها  رایج شاده اسات. این فناوری 4های ضاد فساادها در برنامهو تحلیل داده (AI) اساتفاده از هوش مصانوعی

  های ناهنجار و...( تحلیل کرده و فعالیت  بان ها، ها را از منابع متعدد )دفاتر کل، گزارش هزینهتوانند دادهمی
 .را که برای انسان قابل تشخیص نیست، شناسایی کنند

اساات که مطالعه   نیا  تیمقوله پراهم نیمسااو کد اصاالی ۷کد احصاااء شااده و  ۸3با فراوانی  جامعه  مقوله 
افزایش سچون هایی  شاااخص کند.اهمیت نقش بسااتر اجتماعی در پیشااگیری از فساااد را برجسااته می

و  بر نقش بساتر اجتماعی در پیشاگیری از فسااد تچکید دارند  شاکنی عمومیگرایی و کاهش جو قانونقانون

 
1 Internal Control 

2 Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission 

3 Big Data Analytics 
4 Anti-Corruption Compliance  [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 d
an

es
h.

dm
k.

ir
 o

n 
20

26
-1

0-
31

 ]
 

                            20 / 26

http://danesh.dmk.ir/article-1-3388-en.html


 

 
 زمستان   101سال بیست و پنجم  شماره 

                       

412 

این یافتاه . دهد که هیچ نظاام کنترلی بدون پشاااتیباانی فرهناگ عمومی موفق نخواهد بودنشاااان می
از  که  پایداری هرگونه اصالاو ضاروریسات و  های ضاد فسااددهد که برای موفقیت آموزش نشاان می

مدنی، ی  فرهنگ عمومی ضااد فساااد در -آگاهی عمومی و تقویت نظارت اجتماعیطریق افزایش 

 .جامعه ایجاد شود
  یی شاناساا تیمقوله پراهم  چهارمین  کد اصالی ۸کد احصااء شاده و   ۷3ی با فراوانی اسا یو سا   یتیحاکممقوله  
  و سکاهش  هاو کاهش تحریم  المللیهای پرتکراری مانند سبهبود شاافافیت مراودات بینشاااخص  .دیگرد

دهند که پیشاگیری از نشاان می و دهدخوبی نشاان میگذاری کلان را بهپیچیدگی قوانین  اهمیت سایاسات
های مربوف به توزیع عادلانه درآمد و کاهش پیچیدگی  فساد، ی  و یفه چندنهادی است. همچنین، شاخص

های  سااو اساات که رابطه بین نابرابری، پیچیدگیهم(  1403مطالعات داخلی همچون منصااوری )  قوانین، با

 .کنداداری و فساد را تچیید می
اما از جنبه اخلاقی  مقوله شاناساایی شاده اسات  ترین  فراوانکمکد اصالی   6کد و  ۵۹فردی با فراوانی    مقوله

افزایش س   ورمعروف و نهی از منکتقویت امربهسفردی نظیر   مقولههای کلیدی از شاخص. بسیار مهم است
های ارزشاای و اخلاقی در ساااختار فردی کارکنان دولتی تچکید  ، بر اهمیت مؤلفه داریخودکنترلی و امانت
راسااتا اساات که بر هم (2020)  و باهو و همکاران(  1402)  مطالعات موسااوی و همکاران بادارد. این یافته، 

کنند فسااد ساازمانی بدون تغییر  بیان میو   نقش فرهنگ اخلاقی درونی در مهار فسااد ساازمانی تچکید دارند
 بناابراین، آموزش باایاد باه جاای تمرکز صااارف بر دانش فنی؛  مهاار نخواهاد شاااد فرهنگی و اخلاقی درونی

 .تمرکز نماید نیز (2چرا-دانستن)  یاخلاقبر ایجاد تعهد  (1چطور-)دانستن
دو   که از اهمیت بالاتر برخوردارند شاااامل مدل  مقولهفراوانی در تحلیل از هر  10های با بیش از شااااخص

 هشااتو   فردی مقولهاز  داریامانت و  خودکنترلی افزایشو   منکر از نهی و  معروفامربه تقویت  شاااخص

 گریزیقانون کاهش  عملکرد، ارزیابی سیستم  تقویت، سازمانی  شفافیت  افزایش، داخلی  کنترل  بهبودشاخص  
 تقویت  پاسخگویی، و  سازمانیفرهنگ  بهبود  سالاری،شاایساته تقویت گرایی کارکنان،قانون افزایش و  مدیران

  و  کارآمد نظارتشااخص   پنج  سؤازمانی مقوله از  ساازمانی  رفتار ساوء کاهش  وساازمانی   اخلاقی  هایارزش 

 یا تشادید)  تشاویق  و  تنبیه سایساتم بازنگری  ،داخلی هایکنترل  سایساتم  ارزیابی  بهبود ،(آنلاین  پایش)  روزبه

  مقولؤه از    قضاااات  سااالامات  و  کاارآمادی  افزایش  ومقررات    و  قوانین  اصااالاو  و  تنقیاه  ،(مجاازات  کااهش

  کاهش و  هاو کاهش تحریمالمللی  بین مراودات شاافافیت  بهبود  شاااخص دوخارجی   نظارت سؤازمانی

 جو  کاهش گرایی وقانون افزایش  و چهار شااااخصی  اسؤؤ یو سؤؤ  یتیحاکم مقولهاز قوانین  پیچیدگی

  فرهنگ   بهبود و  مدنی-اجتماعی نظارت افزایش ،عمومی افکار به پاساخگویی افزایش ،عمومی  شاکنیقانون

رو  شاااخص بود، ازاین  یاحصااا شااده به لحات گسااتردگ  یکدها  نیشااتریحامز بجامعه  مقولهاز  عمومی
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این  ها هسااتند شاااخص  ریبا سااا  اس یدر ق یشااتریب  تیاهم یهای فوق داراتوان ادعا کرد شاااخصمی
هاا  هاای پنهاان و الزاماات عملیااتی آناناد تاا ارزش تر در فاازهاای اجراییهاا نیاازمناد تحلیال عمیقشااااخص

 .روشن شود
با توجه به ماهیت چندبعدی فسااد و پیشاگیری از آن، مدل پیشانهادی تنها در صاورتی اثربخش خواهد بود   

های تخصاصای،  با مشاارکت نهادهایی مانند وزارتخانه و بافرا بخشای   نیازمند اجماع و نگاهی که اجرای آن
  و  محتوای آموزشای ویژه طراحی شاود؛لازم اسات  . های نظارتی صاورت گیردصاداوسایما، مجلس و ساازمان

فردی و آموزش   مقولهای در مثلال آموزش اخلاق حرفهصاورت تخصاصای )مثلال ها بهبرای هر ی  از مقوله
 .( تدوین و اجرا شودنظارتی مقولههای ارزیابی ریس  در تحلیل داده و تکنی 

ها، های آنزمان از فراترکیب کیفی و تحلیل تم و ادغام هدفمند یافتهگیری همواسااطه بهرهاین پژوهش به
و صاایانت از   کاهش انحرافات مالی در حسااابرساای دولتیمدلی مفهومی جامعی را ارامه داد که در موضااوع  

این پژوهش   .شاناختی، خ  تحقیقات قبل را پوشاش داده اساتفرد اسات. این ابداع روش المال منحصاربهبیت
در حالی    های پیشاین را پوشاش داده اسات.های موجود در پژوهشای آموزشای، شاکافبا ارامه مدل پنج لایه

بنادی راهبردهاا محادود بودناد، مادل حااضااار ضااامن تلفیق کاه مطاالعاات قبلی عمادتاال باه تحلیال عوامال و رتباه
های آموزشای هدفمند در حوزه حساابرسای های نظری و تجربی، چارچوبی عملیاتی برای طراحی برنامهیافته

گذاری کلان  تواند در سایاساتمینگری جامع و کل تیواساطه ماهبه  یشانهادیپ مدلدهد. دولتی ارامه می
پذیری و  هایی ازجمله تعمیمهمراه با ضاعک  دش،یبا تمام فوا یفیک  پژوهشکشاوری مورداساتفاده قرار گیرد.  

در جهت افزایش قابلیت تعمیم این پژوهش و اعتبارسانجی مدل، لازم اسات محققان از رو،  اعتبار اسات ازاین
های مدل پذیری یافتهبرای ارزیابی اعتبار مدل و توسااعه تعمیم(  SEM)  رویکرد کمی معادلات ساااختاری
چارچوب   مقولهساااازی هر  های اجرایی و پیادهشاااود محققاان به چالشبهره جویناد. همچنین توصااایاه می

هاای اثرات آموزش   مادل  ارزیاابیهمچنین پیشااانهااد می گردد محققاان در آیناد باه  .  پیشااانهاادی ب ردازناد
همچون   هاای نو هوربررسااای نقش فنااوریو همچنین   پیشااانهاادی بر تغییر رفتاار کاارکناان در طول زماان

 ب ردازند. فسادتقلب و چین در پیشگیری از بلاس و  تحلیل رفتار ،هوش مصنوعی

 های پژوهشمحدودیت
هایی همراه اساات. نخساات، به دلیل ماهیت  های کیفی با محدودیتاین پژوهش نیز همانند سااایر پژوهش

.  محدودیت همراه اساتها با  پذیری نتایج به تمامی ساازمانکیفی و اساتفاده از مصااحبه و فراترکیب، تعمیم
ها تواند بر گساتره دادهویژه در ساطوو عالی مدیریتی محدود بود که میدوم، دساترسای به برخی از خبرگان به

ها مبتنی بر ادراس و تجربه خبرگان بوده که امکان تچثیر گذاشااته باشااد. سااوم، بخش قابل توجهی از داده
محقق تنها به مقالاتی دساترسای دارد . به عنوان مثال در فاز فراترکیب دهی را به همراه داردوگیری پاسا سا 

، احتمالال  ی  موضاوع حسااس اسات   فسااد مالی در نهادهای دولتیساند. از آنجایی که موضاوع  که چاپ شاده
 .و لذا محقق به آن دسترسی نداشته است  اندنتایج منفی هرگز چاپ نشده  باهای سازمانی بسیاری از گزارش 
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ویژه در بساتر حساابرسای دولتی،  مالی به پویایی ماهیت فسااد  و  مدل های زمانیدر نهایت، محدودیت
دهد و مدل  های نوین پولشااویی( تغییر شااکل میای اساات که همگام با تکنولومی )مثل روش پدیده

 .فساد با محدودیت مواجه باشد  نو هورسهای بینی شیوهممکن است در پیش

 منابع

-یریتفسا  کردی)کاربرد رو  ؛یدر بخش دولت  یاز فسااد ادار یریشاگیدر پ  یمنابع انساان  نینظام تچم ینیآفر(. نقش1404. )یمانیا
 .46-21، 2(۸) .رانیا یدولت تیری(. مطالعات مدیاختارس

(,  1)1۵ دولتی  تیریانداز مد. چشامیاز فسااد ادار  یریشاگیپ یبرا  یمثابه ابزارعملکرد کارکنان به تیری(. نظام مد1404. )یمانیا
36-61. 

  العاتمعاصاار. فصاالنامه مط رانیدر ا  یفساااد ادار  یساااختار  یهامؤلفه  یبندتی(. اولو1403. )یعیرف  ،عباس  ی،مراد ی،پرتو
 .10۸-۸۷(, 1)2۷ ی،راهبرد

شاده در  پذیرفته  یهادر شارکت  یداخل یهاکنترل تیفیو ک  ی(. فسااد مال1403عباس. ) ی،افلاطون  ،حسان ی،زلق  ،کاوه  ی،قادر
 .110-۹1(, ۹2)23 ی،. دانش حسابرسنبورس اوراق بهادار تهرا

با در نظر گرفتن   یاتیاز فسااد بر اجتناب مال یریشاگیپ یهاوهیشا   ریتچث ی(. بررسا 1403پور. )حسان ی،دینو  ،لقب  یباران  ی،صاادق
 .142-11۷(, 2)۵ ،و فروش غاتیتبل تیریشرکت. مد رهیمدئتیه یهایژگیو  کنندهلینقش تعد

و   یمحاسابات بر روند ساالم سااز وانید  رینقش و تچث یبررسا   (1403) .یهفتاددر محمدرضاا، کلانتر مجتب  ییرزایم ،یمهد  یغفار
 .4۹1-4۷2.(۹4) 24. یاستان خوزستان. دانش حسابرس ییاجرا ی( دستگاه های)عملکرد بودجه ا یمال ییانحراف زدا

  یمنتخب اسالام   یهاعوامل مؤثر بر گساترش فسااد در کشاور ییهمگرا ی(. بررسا 1403. )یغلامعل  ی،حاج  ،سارل  ،مرام ینیحسا 
 .136-113(، 4)11، اقتصاد یهای کاربرد. نظریهایپو ییپانل فضا کردیبا رو 
اساتان خوزساتان   یدر بخش دولت  یعوامل موثر بر فسااد ادار  یابی(. شاناخت، سانجش و ارز1402. )یمهد ،مهتا و نداف  ،جودزاده

(,  62)16  ،یعموم  تیریمد  یمنتخب(. پژوهش ها ییاجرا  یدساتگاه ها نیدر ب  ی)مطالعه ا  یبا اساتفاده از مدل ساه شااخگ
231-262. 

 ریام  شااهیدر اند  یفساااد ادار  یعوامل ساااختار یو بررساا   لی(. تحل1403. )یمصااطف  ،ینجک آباد  یکا م ،ابوطالب  ،یخدمت
 ،تیریو مد تیمعنو ن،ی(. فصاالنامه مطالعات دAHP)  یمراتبساالسااله  لیآنها با اسااتفاده از تحل  یبندو رتبه یعل  نیالمؤمن
11(21 ,)۸۷-106. 

 ،مطهر ی. مطالعات حساابرسا یمانکاریو پ یهای فسااد در مراکز اقتصاادگلوگاه ی(. بررسا 1403محب علی. )  ی،دهقان ،وش باشخ
2(2 ,)10۹-14۷. 

.  رانیا  یاسااالام  یجمهور  یدولت  یدر نهادها  یمبارزه با فسااااد ادار  یبندی راهبردها(. رتبه2024. )یزرند ،رنجبر کبوتر خانی
 .1۸-1(, 2)2  ی،قیتطب  یدولت تیریمد

. یمال  یهاصاااورت  کیدر تحر ینقش ابعاد فسااااد مال یو بررسااا   یبندتیاولو ن،یی(. تب1403. )یافلاطون  ،کاوه  ی،قادر ی،زلق
 .۵46-۵1۹(, 3)31 ی،و حسابرس یهای حسابداربررسی

گیری چندمعیاره  (. بکارگیری رویکرد ترکیبی، کیفی و تصامیم13۹۷)  ، میثم.عباسای ؛رضاا  ،کهنعلیاحمدی  ، ساعید؛پیشاه رعیت
 .1۸0-14۵(. 16)۵1 یصنعتمطالعات مدیریت . تامین پایدار در صنایع پتروشیمیمنظور ارایه مدل زنجیرهبه

بر  یمال تیو بهبود شفاف  یبر کاهش فساد اقتصاد  یاسلام نیقوان  ری(. تچث1404. )یمینسترن کر  یی،رضا  انوشیک ی،زهرا موسو
 .10-1(, 2)1 ی،قیآرتور اوکان و محمدباقر صدر. دانشنامه فقه و حقوق تطب اتینظر اساس
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  یآزاد  ،یفسااااد مال نیکننده رابطه ب نی(. ارامه مدل تب1403پور زمانی. ) ،انیزمرد  ،میر فیض ،فلاو شااامس  ،میعظ  ،زارع
  .ی گذار هی. دانش ساارمارانیا  هیشااده در بازار ساارماپذیرفته  یهاباثبات بان   تیو مقررات و شاافاف  نیقوان  ،یاقتصاااد

1۷(4 .)223-10۹. 
و  تیشافاف  یدر ارتقا  تیریمد  ینقش حساابدار یابیارز(.  1402) ؛نیحسا   ی،کا م  ؛غلامرضاا  نیحسا  ی،کردساتان  ،سالمان زاده
 .24تا  1، 13(4ی. )و منافع اجتماع یحسابدار ی.از فساد در بخش عموم یریجلوگ

و مقررات به حساابرساان مساتقل در مبارزه با فسااد   نیو قوان  ییالزامات پاساخگو یاثر برقرار  یابی(. ارز1403. )لیساه ی،وندیهر
 .6۷-۵6(, ۹1)۷ ،تیریو مد یابدارانداز حس. چشمیمال

در بخش   یضااد تقلب و فساااد مال  یهامؤلفه  یبندتیو اولو  یی(. چارچوب شااناسااا1403. )یریام  یمانیساال  ،فرزانه  ی،ماساا یک
 .10۸-۸۵(, 2)10 ی،دولت ی. حسابداریفاز یدلف کردیمدل مثلث تقلب با رو  یبر مبنا یو خصوص یومعم
 .116-11،۹۷ (۸)اسلامی، اقتصاد .کشور در مالی فساد شیوع به اقتصادی رویکرد .(13۸2) .حسن دادگر،

تاثیر اقدامات پیشاگیرانه دیوان محاسابات کشاور بر کاهش تخلفات دساتگاه های   (13۹۵. )عباسای ابراهیم، بیت عفری ساعید
 44-2۵ (:62) 1۵ دانش حسابرسی. .سعید بیت عفری-ابراهیم عباسی  -اجرایی کشور

 ی. فصالنامه علمرانیو فقر در ا  یدرآمد یفسااد، نابرابر نیب  یبر رابطه عل  هامیتحر ریتچث ی(. بررسا 1403. )نیام دیسا  ی،منصاور
 .201-1۷1(, 1)21 ی،اقتصاد مقدار یپژوهش

  یبودجه در کشااورها   یبر کساار  یاثر فساااد مال  ی(. بررساا 1403. )یارام  ،اللهعزت  ،انیعباساا  ،قهرمان ی،عبدل  ،معبود  ی،محمد
 .10۸-۷6(, 111)32 ی،های اقتصادها و سیاستمنتخب. فصلنامه پژوهش
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