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چكيده 

در اين پژوهش سعي شده است جنبه‌هاي مختلف هزينه‌هاي نمايندگي و اثر دو گروه از عوامل 
عمومي و ش��اخص‌هاي هزينه نمايندگي بر حق‌الزحمه حسابرسي بررسي مي‌شود. براي بررسي از 
مدل رگرس��يون چند متغيره استفاده شده اس��ت. متغيرهاي مستقل شامل درصد مالكيت اولين 
س��هامدار عمده، درصد مالكيت نهادهاي دولتي، نس��بت مجموع بدهي‌ها به دارايي‌ها و نس��بت 
اعضاي غير‌موظف هيأت مديره به كل اعضاي هيأت مديره به‌عنوان شاخص‌هاي هزينه نمايندگي 
مي‌باش��ند. لگاريتم مجموع حس��اب‌هاي دريافتن��ي و درآمدهاي عملياتي، مجموع حس��اب‌هاي 
دريافتن��ي به دارايي‌ها، س��ود قبل از كس��ر بهره و مالي��ات به دارايي‌ها و تاريخ پايان س��ال مالي 
به‌عنوان متغيرهاي كنترلي مي‌باشند و اثرگذاري بر حق‌الزحمه حسابرسي، به‌عنوان متغير وابسته 
در نظر گرفته ش��ده اس��ت. فرضيه اصلي پژوهش وجود رابطه معني‌دار بين ش��اخص‌هاي هزينه‌ 
نمايندگي و حق‌الزحمه حسابرسي است. اطلاعات مورد نياز پژوهش متغير‌هاي وابسته و مستقل 
از ش��ركت‌هاي پذيرفته ش��ده در بورس اوراق به��ادار تهران براي س��ال‌هاي 85-89 جمع‌آوري 
گرديده اس��ت. نتايج پژوهش نشان مي‌دهد كه بين ش��اخص‌هاي هزينه نمايندگي و حق‌الزحمه 

حسابرسي رابطه معني‌داري وجود دارد. 
واژه‌هاي كليدي : حق‌الزحمه حسابرسي، هزينه‌هاي نمايندگي، ساختار مالكيت، ويژگي‌هاي 

عملياتي
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مقدمه
 آغاز مالكيت ش��ركت‌ها از طريق مالكيت س��هام، تأثير چش��مگيري بر روش‌ه��اي اداره و كنترل 
شركت‌ها داشت. مالكان، اداره امور شركت‌ها را به مديران تفويض كردند. تئوري نمايندگي در ادبيات 
حس��ابداري به‌دليل مش��كلات عمده ناش��ي از جدايي مالكيت و مديريت شركت‌ها مطرح گرديد و به 
سرعت مورد توجه صاحبنظران و محققين قرار گرفت. مديران به‌عنوان كارگزار با سهامداران به‌عنوان 
س��رمايه‌گذار در بسياري موارد در تضاد منافع هستند، مديران به‌دليل تامين منافع خود ممكن است 
سياست‌هايي را اجرا نمايند كه به نفع سهامداران نباشد. يكي از موثرترين روشهاي كنترل كارگزاران 
اس��تفاده از خدمات حسابرسي مستقل است. اس��تفاده از خدمات حرفه مستلزم صرف هزينه خواهد 
بود؛ بنابراين هزينه‌هاي نمايندگي ناش��ي از تلاش‌هاي سهامداران براي كنترل مديريت و دستيابي به 
اظهارنظر مس��تقل نسبت به ادعاهاي مديريت در صورتهاي مالي مي‌باشد. روابط نمايندگي جنبه‌هاي 
مختلف و متنوعي دارد كه از حجم؛ پيچيدگي و ريسك عمليات واحد مورد رسيدگي تاثير مي‌پذيرد 
و باعث افزايش حق‌الزحمه حسابرس��ي مي‌گردد. از آنجائي كه حيات اقتصادي حس��ابرس وابسته به 
درياف��ت حق‌الزحمه بابت خدمات حرفه‌اي خود مي‌باش��د‌ لذا ضرورت دارد ك��ه به رابطه هزينه‌هاي 

نمايندگي و تأثير آن بر‌حق‌الزحمه حسابرسي توجه ويژه شود. 

چارچوب نظري
تاكنون تحقيقات زيادي در زمينه هزينه خدمات حسابرس��ي و عوامل موثر بر آن در داخل و خارج 
از كش��ور انجام گرديده اس��ت. انگيزه انجام چنين پژوهش‌هايي، اس��تخراج مدلي براي قيمت‌گذاري 
حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي بوده اس��ت. اكثر اين محققان ويژگي‌هاي واحد مورد رسيدگي نظير 
حجم كار، پيچيدگي‌هاي كار، ريسك و غيره را به‌عنوان عوامل اثر‌گذار بر حق‌الزحمه حسابرسي مورد 
مطالعه قرار داده‌اند. اما بازار خدمات حسابرسي، بازاري رقابتي است و مؤسسات حسابرسي براي تداوم 
بقا و كس��ب منافع بيشتر با يكديگر به رقابت مي‌پردازند. اين پژوهش سعي دارد جنبه‌هاي ديگري از 
ويژگي‌هاي واحد مورد رسيدگي را، كه مي‌تواند بر حق‌الزحمه خدمات مؤثر باشد مورد مداقه و بررسي 
قرار دهد. به‌اين منظور دو دس��ته از عوامل عمومي و شاخص‌هاي هزينه  نمايندگي اثر‌گذار بر تعيين 
حق‌الزحمه حسابرسي مطالعه شده است. از ديدگاه نظري اثرگذاري اين عوامل بر برخي از خصوصيات 
واحد مورد رس��يدگي مانند حجم، پيچيدگي كار و مدل خطر حسابرس��ي قابل بررسي است. در اين 
پژوهش چهار متغير عملياتي ش��امل لگاريتم طبيعي متوسط مجموع دارايي‌ها و درآمدهاي عملياتي، 
نس��بت مجموع حس��ابهاي دريافتني و موجودي‌ها به مجموع دارايي‌ها، نسبت سود قبل از كسر بهره 
و ماليات به مجموع دارايي‌ها، پايان س��ال مالي واحد مورد حسابرسي به‌عنوان عوامل عمومي اثرگذار 
بر حق‌الزحمه حسابرس��ي بررس��ي گرديده است. همچنين چهار متغير نسبت كل بدهي‌ها به مجموع 
دارايي‌ها، نس��بت اعضاي غير‌موظف هيئت مديره به كل اعضا، درصد مالكيت اولين س��هامدار عمده 
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و درصد مالكيت نهادهاي دولتي واحد مورد رس��يدگي به‌عنوان ش��اخص‌هاي هزينه نمايندگي مورد 
مطالعه قرار گرفته است.

الف ( عوامل عمومي )عملياتي(
1( متوسط مجموع دارايي‌ها و درآمدهاي عملياتي

نتايج بيشتر پژوهش‌هاي صورت گرفته در زمينه قيمت‌گذاري خدمات حسابرسي نشان مي‌دهد كه 
افزايش در متوسط مجموع دارايي‌ها و درآمدهاي عملياتي به‌واسطه افزايش در حجم و پيچيدگي‌هاي 
عمليات واحد مورد رس��يدگي با حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي رابطه مستقيم دارد )منان و ويليامز؛ 
2001(. همچني��ن به دليل كارايي لگاريتم طبيعي در تعديل نوس��انات اين متغير؛ براي همخواني با 
س��اير متغير‌هاي مورد مطالعه؛ از لگاريتم طبيعي اين متغير براي تعديل نوسانات مجموع دارايي‌ها و 
درآمدهاي عملياتي اس��تفاده شده است. بر اين اساس، در پژوهش حاضر نيز لگاريتم طبيعي متوسط 
مجم��وع دارايي‌ها و درآمده��اي عملياتي )Ln Ass.Rev(، كه از صورت‌هاي مالي و يادداش��ت‌هاي 
پيوس��ت آن به‌دست مي‌آيد، به‌عنوان يكي از متغيرهاي مس��تقل مدل رگرسيون در نظر گرفته شده 

است.
نسبت مجموع حساب‌هاي دريافتني به مجموع دارايي‌ها 

در برخي از مطالعات صورت‌گرفته در زمينه قيمت‌گذاري خدمات حسابرسي وجود رابطه مستقيم 
ميان نسبت مجموع حسابهاي دريافتني به مجموع دارايي‌ها با حق‌الزحمه خدمات حسابرسي به‌واسطه 
افزايش در حجم و پيچيدگي‌هاي عمليات حسابرس��ي واحد مورد رس��يدگي به اثبات رس��يده است. 
)منان و ويليامز؛ 2001( بر اين اس��اس در پژوهش حاضر نيز نسبت مجموع حساب‌هاي دريافتني به 
مجموع دارايي‌ها )Rec.Ass(، كه از تقس��يم مجموع حس��اب‌هاي دريافتني بر مجموع دارايي‌ها در 
صورت‌هاي مالي و يادداشت‌هاي پيوست آن به‌دست مي‌آيد، به‌عنوان يكي از متغير‌هاي مستقل مدل 

رگرسيون در نظر گرفته شده است.
نسبت سود قبل از كسر بهره و ماليات به مجموع دارايي‌ها

نس��بت س��ود قبل از كس��ر بهره و ماليات ب��ه مجموع دارايي‌ه��ا به‌عنوان معياري از نس��بت بازده 
س��رمايه‌گذاري در يك واحد اقتصادي در بعضي از پژوهش‌هاي صورت گرفته در زمينه قيمت‌گذاري 
خدمات حسابرس��ي مورد بررسي قرار گرفته است. بالا بودن ‌اين نسبت مي‌تواند به معني افزايش نياز 
به رسيدگي‌هاي حس��ابرس به‌واسطه افزايش در حجم و پيچيدگي‌هاي عمليات واحد مورد رسيدگي 
)صورتحس��اب سود و زيان( باشد. )منان و ويليامز؛ 2001( بنابراين در پژوهش حاضر نيز نسبت سود 
قبل از كس��ر بهره و ماليات به جمع دارايي‌ها )ROA(، كه از تقس��يم سود قبل از كسر بهره و ماليات 
بر مجموع دارايي‌ها در صورت‌هاي مالي و يادداش��ت‌هاي همراه آن به‌دس��ت مي‌آيد؛ به‌عنوان يكي از 

متغير‌هاي مستقل مدل رگرسيون در نظر گرفته شده است.
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تطابق پايان سال مالي با سال شمسي 
كار حسابرسي به‌واسطه مطابقت سال مالي بسياري از شركت‌ها با سال خورشيدي به‌صورتي درآمده 
است كه تراكم فعاليت‌هاي حسابرسان در مقطعي از زمان، يعني چهار ماه اول سال خورشيدي دست 
كم براي اثبات مانده حس��اب‌ها كه بايد پس از خاتمه س��ال مالي انجام گيرد، بسيار زياد است. بدين 
واس��طه حس��ابرس تمايل دارد تا تراكم فعاليت در آن مقطع خاص كاهش يافته و انجام حسابرسي به 
زمان ديگري از س��ال موكول گردد. بنابراين انتظار مي‌رود حسابرس��ان جهت كاهش اين تراكم كاري 
تمايل زيادي به انجام حسابرس��ي ش��ركت‌هايي داشته باش��ند كه پايان سال مالي آنها مطابق با سال 
مالي خورشيدي نباشد و براي اين منظور حق‌الزحمه كمتري را دريافت نمايند. بر اين اساس، پژوهش 
حاضر پايان س��ال مالي )Year( را به‌عنوان يكي از متغير‌هاي مس��تقل مدل رگرسيون در نظر گرفته 
است. براي اين متغير رقم يك معرف مطابقت سال مالي با سال خورشيدي و رقم صفر به معناي عدم 

تطابق سال مالي با سال خورشيدي مي‌باشد.

ب( شاخص‌هاي هزينه‌ نمايندگي 
نسبت كل بدهي‌ها به مجموع دارايي‌ها

نس��بت بدهي به‌واس��طه تأكيدي كه بر رابطه نمايندگي و پيچيدگي عمليات واحد مورد رسيدگي، 
از طري��ق نش��ان دادن ميزان تأمين مالي خ��ارج از حوزه مالكيت دارد مي‌تواند به‌عنوان ش��اخصي از 
هزينه‌ه��اي نمايندگ��ي تلقي گردد. به علاوه افزايش در نس��بت بدهي به عل��ت تأكيد بر وجود رابطه 
نمايندگي ميان مديريت و اعتبار‌دهندگان احتمالاً تقاضا براي خدمات حسابرس��ي و حق‌الزحمه اين 
خدمات را افزايش مي‌دهد )‌والاس 1381(. در ايران عمده‌ اعتبار‌دهندگان، بانكها و موسس��ات دولتي 
مي‌باش��ند كه نحوه تخصيص اعتبار صرفاً بر اس��اس تصميمات كلان دولت و به شكل‌هاي محدودي 
صورت مي‌گيرد. بر اين اساس چنين اعتباردهندگاني در تعامل با متقاضيان اعتبار به‌دليل ترجيحات 
سياسي به ميزان كمتري متقاضي پاسخگويي در مقابل منابع تخصيص يافته هستند بنابراين به نظر 

نمي‌رسد كه بر حق‌الزحمه خدمات حسابرسي اثر‌گذار باشند.
نسبت اعضاي غير موظف هيئت مديره به كل اعضاء

بر اس��اس مفاهيم نظري حسابرسي، انتخاب حسابرس مس��تقل براي حسابرسي صورتهاي مالي از 
طريق كميته حسابرسي شركت‌ها ترجيح دارد و معمولاً كميته حسابرسي از اعضاي غير موظف هيأت 
مديره تش��كيل مي‌ش��ود. نقش كميته حسابرس��ي و اعضاي غير‌موظف هيأت مديره بدان واسطه در 
رابطه نمايندگي اهميت دارد كه اين اعضاء به‌همراه ساير اعضاي موظف هيئت مديره مسئول عملكرد 
گزارش شده شركت مي‌باشند، اما برخلاف اعضاي موظف هيئت مديره هيچ اختياري در تصدي امور 
اجرايي ش��ركت ندارند. بنابراين كس��ب اطمينان از عملكرد واقعي ش��ركت براي اين اعضاء از اهميت 
وي��ژه‌اي برخوردار اس��ت و مي‌تواند در مقابل وقوع هزينه‌هاي نمايندگ��ي همانند يك عامل بازدارنده 
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و خواه��ان كاه��ش پيچيدگي عمليات واحد اقتصادي عمل كن��د )والاس; 1381( بدين لحاظ انتظار 
مي‌رود كه نس��بت اعضاي غير موظف هيئت مديره به‌صورت يك عامل كاهنده هزينه‌هاي نمايندگي 
بر حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي اثر بگذارد. اما شرايط حاكم بر ساختار سازماني شركت‌ها در ايران 
كه توجه چنداني به تش��كيل كميته حسابرس��ي و استفاده بهينه از اين ساز و كار كنترلي نمي‌نمايند 
موجب ش��ده اس��ت تا احتمالاً وجود ظاهري اعضاي غير موظف هيئت مدي��ره نتواند در مقابل وقوع 

هزينه‌هاي نمايندگي همانند يك عامل بازدارنده عمل نمايد.
درصد مالكيت اولين سهامدار عمده

مال��كان در رابطه با مديريت )يكي از اركان رابطه نمايندگي( نقش��ي اثرگذار دارند؛ به علاوه هرچه 
تع��داد مالكان موج��ود در يك رابطه نمايندگي افزايش يابد بر پيچيدگ��ي رابطه مي‌افزايد. اين فرض 
محتمل است كه افزايش كنترل يك شخص بر واحد اقتصادي به‌عنوان اولين سهامدار عمده مي‌تواند 
موج��ب كاهش پيچيدگي عملك��رد آن واحد گردد )والاس؛ 1381(. بنابراين انتظار مي‌رود كاهش در 
پيچيدگي عمليات يك واحد تجاري به‌واس��طه افزايش مالكيت اولين س��هامدار عمده موجب كاهش 

حق‌الزحمه خدمات حسابرسي گردد. 
در ايران نيز اين احتمال وجود دارد كه هر‌چه تعداد مالكان موجود در يك رابطه نمايندگي افزايش 
يابد بر پيچيدگي رابطه افزوده ش��ود. بر اين اس��اس به‌واسطه پر‌رنگ شدن نقش يك سهامدار عمده، 
روابط نمايندگي ميان مدير و س��هامداران بيشتر متمركز بر يك رابطه شده و سايرين در حاشيه قرار 
بگيرند. در نتيجه يك س��هامدار عمده بر اساس قدرت نفوذ خود از توانايي نظارتي بيشتري برخوردار 
خواه��د ب��ود، كه همين امر احتمالاً موج��ب كاهش هزينه‌هاي نمايندگي و ب��ه تبع آن كاهش تضاد 
منافع خواهد بود. يعني با افزايش كنترل يك شخص بر واحد اقتصادي به‌عنوان اولين سهامدار عمده 
پيچيدگي عمليات آن واحد كاهش مي‌يابد و بنابراين كاهش در پيچيدگي عمليات يك واحد تجاري 
به‌واسطه افزايش مالكيت اولين سهامدار عمده مي‌تواند موجب كاهش حق‌الزحمه خدمات حسابرسي 

گردد.
درصد مالكيت نهادهاي دولتي 

به‌واس��طه س��اختار دولتي اقتصاد ايران و همچنين نقشي كه دولت به‌عنوان سهامدار در بسياري 
از شركت‌ها بر‌عهده گرفته است الگوي ويژه‌اي از رابطه نمايندگي ميان مدير و مالك دولتي پديدار 
گرديده است. نقش دولت در اين الگوي خاص از رابطه نمايندگي، به دليل مشخص بودن انتظارات 
عملياتي و هماهنگي سياست‌هاي مالكيتي آن، نوعي كنترل بر فعاليت‌هاي شركت‌هاي با سهامداري 
دولت و نهاد‌هاي دولتي را فراهم آورده اس��ت كه انتظار مي‌رود اين كنترل بتواند از پيچيدگي‌هاي 
موج��ود در عمليات چنين واحدهاي اقتصادي بكاهد. بنابراي��ن، اين احتمال وجود دارد كه كاهش 
در پيچيدگي‌ه��اي عملياتي يك واحد اقتصادي موجب كاهش در حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي 

گردد. 
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پيشينه تحقيق
پژوهش‌هاي داخلي

علوي طبري )1382( در پژوهشي با عنوان »رابطه بين مخارج صرف شده براي حسابرسي داخلي 
با حق‌الزحمه حسابرسي مستقل« عوامل تعيين‌كننده حسابرسي مستقل را مطالعه نموده است. هدف 
از پژوهش، بررسي ميزان اثرگذاري وجود حسابرسي داخلي بر حق‌الزحمه خدمات حسابرسي مستقل 
بوده و نتايج پژوهش نش��ان داد كه عوامل تعيين‌كننده حسابرس��ي مس��تقل با اطلاعات آماري ايران 
هم خواني داش��ته و همچنين ش��واهد تجربي رابطه بين وجود حسابرسي داخلي و اثر كاهشي آن بر 

حق‌الزحمه حسابرسي مستقل را تأييد مي‌كند.
حس��اس يگانه و رجبي )1385( در پژوهشي با عنوان »بررسي حق‌الزحمه‌هاي حسابرسي« با ارايه 
مدلي از عوامل تعيين‌كننده حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي، اين موضوع را بررس��ي نموده‌اند كه آيا 
حرفه حسابرس��ي توانسته منافع خود را با ارايه خدمات حسابرسي تامين نمايد؟ نتايج پژوهش نشان 
مي‌دهد كه حرفه حسابرس��ي در ايران از نقطه‌نظر حق‌الزحمه حسابرس��ي براي س��ال‌هاي 80-81 از 
قدرت كافي برخوردار نبوده و نتوانس��ته اس��ت منافع اقتصادي مس��تقيم خود را به‌طور كامل تأمين 

نمايد.
رجب��ي و محمدي خش��وئي )1387( در پژوهش��ي با عنوان هزينه‌ه��اي نمايندگي و قيمت‌گذاري 
خدمات حسابرسي مستقل، به بررسي‌اين رابطه پرداخته‌اند. بر‌اين اساس عوامل اثر‌گذار بر قيمت‌گذاري 
خدمات حسابرسي به‌همراه شاخص‌هاي هزينه‌هاي نمايندگي به‌عنوان متغيرهاي مستقل و حق‌الزحمه 
حسابرسي به‌عنوان متغير وابسته تعيين شده است. نتايج حاصل از پژوهش نشان مي‌دهد بين برخي 
از عوامل مرتبط با هزينه‌هاي نمايندگي و قيمت‌گذاري خدمات حسابرس��ي رابطه معني داري وجود 

دارد.
موس��وي و حضرت��ي )1390( در مطالع��ه‌اي به بررس��ي رابطه بين جريان نق��د آزاد و حق‌الزحمه 
حسابرس��ي پرداختند. نتايج حاصل نش��ان مي‌دهد كه شركت‌هاي با جريان نقد آزاد، سطوح بدهي و 

سود تقسيمي بالا داراي حق‌الزحمه حسابرسي بيشتري هستند.
پژوهش‌هاي خارجي 

جئون��گ )2005( در پژوهش��ي اث��ر انتصاب قهري حس��ابرس و انجام توأم خدمات حسابرس��ي و 
غيرحسابرس��ي توسط حسابرس��ان را بر حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي در كشور كره بررسي نموده 
اس��ت. نتايج حاصل از پژوهش نش��ان داده اس��ت كه انتصاب قهري حس��ابرس، حق‌الزحمه بيشتري 
را به‌همراه داش��ته است. همچنين ارائه خدمات توأم حسابرس��ي و غير حسابرسي توسط حسابرسان 
افزايش حق‌الزحمه حسابرس��ي را تشديد مي‌نمايد. علاوه بر نتايج مذكور بر اساس يافته‌هاي پژوهش 

احتمال دارد كه نوع انتصاب حسابرس بتواند در تقويت استقلال حسابرس مؤثر باشد.
ژول و ديگ��ران)1998( اث��ر اختيارات مديريت به‌عن��وان معيار هزينه نمايندگ��ي بر قيمت‌گذاري 
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خدمات حسابرس��ي در هنگ‌كنگ را بررسي نموده‌اند. بر اساس يافته‌هاي پژوهش مي‌توان ادعا نمود 
كه هزينه‌هاي نمايندگي بر قيمت‌گذاري خدمات حسابرسي اثر‌گذار هستند.

روش تحقيق 
 اين پژوهش از لحاظ هدف كاربردي و از نظر ماهيت توصيفي- همبس��تگي است. براي جمع‌آوري 
اطلاعات مربوط به ادبيات موضوع از روش كتابخانه‌اي و اس��نادكاوي اس��تفاده گرديده اس��ت. براي 
جم��ع‌آوري اطلاعات آم��اري و داده‌هاي پژوهش از صورت‌هاي مالي ش��ركت‌هاي پذيرفته ش��ده در 
بورس تهران براي س��ال‌هاي 85  تا 89 اس��تفاده شده است. با توجه به جامعه آماري اين پژوهش كه 
ش��ركت‌هاي پذيرفته ش��ده در بورس تهران در س��ال‌هاي 85-89 مي‌باشد؛ حجم نمونه پس از انجام 

مطالعه و با استفاده از روش‌هاي آماري مناسب با اعمال شرايط زير محاسبه مي‌شود:
1- شركت مزبور، قبل از سال 1385 در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته شده باشد.

2- در دوره مورد بررسي، تغيير سال مالي نداشته باشد.
3- داده‌هاي مورد نظر مربوط به شركت مزبور در دسترس باشد.

4- از آنجا كه متغير حق‌الزحمه حسابرسي در دست بررسي است بايد مقادير مربوط به متغير مورد 
نظر در قسمت هزينه‌هاي عمومي و اداري افشاء شده باشد.

با اعمال ش��رايط فوق، تعداد شركت‌هاي انتخابي برابر 325 سال شركت گرديد. سپس با گردآوري 
داده‌هاي اوليه، اين داده‌ها از طريق روش‌هاي آماري توصيفي و اس��تنباطي و با اس��تفاده از نرم‌افزار 

Eviews تجزيه و تحليل مي‌گردد.

فرضيات پژوهش
فرضيه اصلي پژوهش عبارتست از:

»بين هزينه‌هاي نمايندگي و حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري وجود دارد.« 
براي هريك از متغيرهاي مستقل يك فرضيه فرعي به شرح زير ارائه گرديده است:

فرضي�ه اول: » متوس��ط مجم��وع دارايي‌ها و درآمده��اي عملياتي با حق‌الزحمه حسابرس��ي رابطه 
معني‌داري دارد.« 

فرضيه دوم: » نسبت كل حساب‌هاي دريافتني به دارايي‌ها با حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري 
دارد.« 

فرضيه سوم: » نس��بت سود قبل از كس��ر بهره و ماليات به دارايي‌ها با حق‌الزحمه حسابرسي رابطه 
معني‌داري دارد.« 

فرضيه چهارم: » نسبت بدهي‌ها به دارايي‌ها با حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري دارد.« 
فرضيه پنجم: »بين پايان سال مالي و حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري وجود دارد.«
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فرضيه شش�م: » نس��بت اعضاي غير موظف هيئ��ت مديره به كل با حق‌الزحمه حسابرس��ي رابطه 
معني‌داري دارد«

فرضيه هفتم: » درصد مالكيت نهاد‌هاي دولتي با حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري دارد.«
فرضيه هشتم: »بين درصد مالكيت اولين سهامدار عمده و حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري 

وجود دارد.« 

مدل پژوهش
 LnFee i = α + ß 1 lnAss.Rev i + ß 2 Rec.Ass i + ß 3 Roa + ß 4 Deb i 
 + ß 5Year + ß 6 Nexe + ß 7 S.Govern i + ß 8 S.Owner

Ln fee .1 = لگاريتم حق‌الزحمه حسابرسي كه متغير وابسته مي‌باشد. 
Ln Ass.Rev .2 = لگاريتم متوسط مجموع دارايي‌ها و درآمدهاي عملياتي مي‌باشد؛ 

    )متغير مستقل عمومي است.( 
Rec.Ass .3 = نسبت حسابهاي دريافتني به دارايي‌ها ؛ متغير مستقل عمومي است. 

Roa .4 = نسبت سود قبل از كسر بهره و ماليات به دارايي‌ها، متغير عمومي مستقل است. 
Deb .5 = نسبت بدهي‌ها به دارايي‌ها، متغير مستقل و از شاخص‌هاي هزينه نمايندگي مي‌باشد. 

Year .6 = پايان سال مالي كه متغير مستقل عمومي است 
Nexe  .7 = نسبت اعضاي غير موظف هيئت مديره به كل، متغير مستقل

    و از شاخص‌هاي هزينه نمايندگي است. 
S.Govern  .8 = درصد مالكيت نهاد‌هاي دولتي، متغير مستقل و از شاخص‌هاي

    هزينه نمايندگي است. 
S.Owner .9 = درصد مالكيت اولين سهامدار عمده، متغير مستقل 

    و از شاخص‌هاي هزينه نمايندگي است. 
پ��س از آزمون فرضي��ات پژوهش، اين مدل به‌ص��ورت يك مدل نهايي كه متش��كل از متغيرهاي 
معني‌دار خواهد بود، ارائه مي‌گردد. براي ارائه مدل از شيوه مرسوم مطالعات در قيمت‌گذاري خدمات 
حسابرسي استفاده شده است. بر اساس اين شيوه براي بررسي اثر عوامل متعدد بر حق‌الزحمه خدمات 

حسابرسي از مدل رگرسيون چند متغيره استفاده مي‌شود. 

نتايج آزمون فرضيه‌ها 
 نتايج آزمون فرضيه‌ها به شرح جداول 1 و 2 و3 مي‌باشد. 

بر اساس جدول )1( مدل رگرسيون چندگانه زير در سطح اطمينان 95% تأييد گرديد.
YI = 7.19 +0 /27 lnAss.Rev + 0/319 Year - 0/414 S.Govern + 0/003 S.Owner
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ميزان ضريب تعيين در اين مدل برابر با 0/304 اس��ت بدين معني كه تقريباً 30٪ تغييرات متغير 
وابسته توسط متغير‌هاي مستقل توضيح داده مي‌شود.

بر اس��اس اطلاعات جدول )2( و جدول )3( رابطه متغير‌هاي لگاريتم متوس��ط مجموع داراييها و 
درآمدهاي عملياتي و درصد مالكيت اولين س��هامدار عمده با حق‌الزحمه حسابرسي در سطح 95٪ و 
متغير‌هاي پايان س��ال مالي و درصد مالكيت نهادهاي دولتي با حق‌الزحمه حسابرسي در سطح ٪90 

معني‌دار مي‌باشد و رابطه ساير متغيرهاي مستقل با حق‌الزحمه حسابرسي معني‌دار نمي‌باشد.
جدول )1( نتيجه آزمون فرضيه اصلي

سطح معني‌داري نتيجه
Sig

آماره آزمون
F

ضريب تعديل شده
R2

مدل

رگرسيون چند متغيره0/00024.2110/304تأييد شد

جدول شماره)2(: ضرايب معني‌دار شده

تورم واريانس
VIF

سطح معني‌داري
Sig

آماره آزمون
t

ضريب
β

مدل 

مقدار ثابت0/0001202397.195

لگاريتم متوسط مجموع دارايي‌ها و درآمدهاي عملياتي1.0140/0009.0620/266

پايان سال مالي1.0060.056-1.922-0/414

درصد مالكيت نهادهاي دولتي1.040/0831.7400/003

درصد مالكيت اولين سهامدار عمده1.020/0013.220/319

جدول3: نتايج آزمون فرضيات
نتيجهsigفرضياتشماره

لگاريتم متوس��ط مجم��وع دارايي‌ها و درآمدهاي عملياتي با حق‌الزحمه حسابرس��ي 1
تأييد شد0/000رابطه معني‌داري دارد

نس��بت مجموع حسابهاي دريافتني به جمع دارايي‌ها و حق‌الزحمه حسابرسي رابطه 2
تأييد نشد0/126معني‌داري دارد

تأييد نشد0/121نسبت سود قبل از كسر بهره و ماليات با حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري دارد3

تأييد نشد0/350نسبت بدهي به دارايي‌ها با حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري دارد4

تأييد شد0/056بين پايان سال مالي و حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري وجود دارد5

تأييد نشد0/684نسبت اعضاي غير موظف هيئت مديره با حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري دارد 6

تأييد شد0/083بين درصد مالكيت نهادهاي دولتي و حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري وجود دارد7

تأييد شد0/001بين درصد مالكيت اولين سهامدار عمده و حق‌الزحمه حسابرسي رابطه معني‌داري وجود دارد8
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نتيجه گيري
در اين پژوهش با جمع‌آوري اطلاعات لازم از شركت‌هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 
طي س��الهاي 85-89 اثر عوامل عمومي و هزينه‌هاي نمايندگي اثرگذار بر حق‌الزحمه حسابرس��ي با 

استفاده از رگرسيون چند متغيره بررسي گرديد و نتايج زير حاصل گرديد:
الف ( عوامل عمومي اثرگذار بر حق‌الزحمه خدمات حسابرسي

الف – 1( متغير‌هايي كه از لحاظ آماري رابطه آن با حق‌الزحمه خدمات حسابرسي تأييد گرديده:
 )LnAss.Rev( از ديدگاه آماري متغير متوس��ط مجموع دارايي و درآمدهاي عملياتي )الف -1-1
ب��ا حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي )LnFee( رابطه مس��تقيم دارد. به عبارت ديگ��ر همان طور كه 
پژوهش‌هاي پيش��ين از جمله پژوهش انجام ش��ده توس��ط رجبي و محمدي خشوئي )1387( نشان 
داده‌اند افزايش در دارايي‌ها و درآمدهاي عملياتي به‌واسطه افزايش در حجم و پيچيدگي‌هاي عمليات 
واحد مورد رسيدگي موجب افزايش حجم كار حسابرسي و حق‌الزحمه خدمات حسابرسي مي‌شود.

ال��ف -1 -2( از ديدگاه آماري متغير پايان س��ال مالي )Year( با حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي 
(LnFee( رابط��ه معك��وس دارد. از نظ��ر تئوريكي بايد گف��ت كه تراكم كار فعاليت حسابرس��ان در 
مقطعي از زمان، يعني چهار ماه اول سال خورشيدي، دست كم براي انجام حسابرسي نهايي كه بايد 
پس از خاتمه س��ال مالي انجام گيرد بسيار زياد مي‌باش��د. بدين‌لحاظ حسابرسان براي كاهش تراكم 
فعاليت‌هاي خود منطقي به نظر مي‌رسد كه دستمزد كمتري را پيشنهاد كنند تا حسابرسي مؤسساتي 
را تقبل نمايند كه پايان سال مالي آن‌ها مطابق با پايان سال مالي شمسي نباشد، اما از نظر آماري و 
واقعيت‌هاي موجود خلاف اين موضوع اثبات گرديد كه به نوبه خود مي‌تواند مورد بررسي‌هاي بيشتر 
قرار گرفته و يا موضوع مناسبي براي تحقيقات آينده باشد كه ‌اين نتيجه با نتايج برخي از تحقيقات، 

از جمله پژوهش انجام شده توسط رجبي و محمدي خشوئي )1387( مطابقت ندارد.
الف -2( متغير‌هايي كه از نظر آماري رابطه آنها با قيمت‌گذاري خدمات حسابرس��ي تأييد نگرديده 

است. 
 )Rev.Inv( از ديدگاه آماري نسبت مجموع حساب‌هاي دريافتني به مجموع دارايي‌ها )الف -2-1
ب��ا حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي )LnFee( رابطه معني‌داري ن��دارد. در برخي از مطالعات صورت 
گرفته همچون زمينه قيمت‌گذاري خدمات حسابرسي، نسبت مجموع حساب‌هاي دريافتني به‌واسطه 
افزايش در حجم و پيچيدگي‌هاي عمليات واحد مورد رس��يدگي، بر حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي 
اثر‌گذار بوده اس��ت. بر اس��اس نتايج حاصل از پژوهش وجود رابطه ميان نس��بت مجموع حساب‌هاي 
دريافتني به مجموع دارايي‌ها تأييد نگرديده اس��ت. كه‌اين نتيجه با نتايج برخي از پژوهش‌هاي انجام 
شده در گذشته از جمله تحقيق انجام شده توسط رجبي و محمدي خشوئي )1387( مطابقت دارد.
 )Roa) الف-2-2( از ديدگاه آماري نس��بت س��ود قبل از كس��ر بهره و ماليات به مجموع دارايي‌ها
و حق‌الزحمه خدمات حسابرس��ي )LnFee( رابطه معني‌داري وجود ندارد. نس��بت سود قبل از كسر 
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به��ره و مالي��ات به مجم��وع دارايي‌ها به‌عنوان معياري از نس��بت بازده س��رمايه‌گذاري در يك واحد 
اقتصادي بر حق‌الزحمه خدمات حسابرسي اثر‌گذار بوده است؛ اما بر اساس نتايج حاصل از اين پژوهش 
وجود رابطه ميان نس��بت سود قبل از كس��ر بهره و ماليات به مجموع دارايي‌ها با حق‌الزحمه خدمات 

حسابرسي تأييد نگرديده است.
ب( شاخص‌هاي هزينه‌هاي نمايندگي

ب -1( متغيرهايي كه از لحاظ آماري رابطه آنها با قيمت‌گذاري خدمات حسابرس��ي تاييد گرديده 
است.

ب -1-1( ( از دي��دگاه آم��اري درصد مالكيت اولين س��هامدار عم��ده )S.Owner( با حق‌الزحمه 
خدمات حسابرسي )LnFee( رابطه معكوس دارد. به بيان ديگر تضاد منافع از طريق بروز هزينه‌هاي 
نمايندگي به‌صورت مس��تقيم بر قيمت‌گذاري حق‌الزحمه حسابرس��ي اثر‌گذار است. علت اين امر نيز 
بدان جهت اس��ت كه در رابطه ميان مالك ومدير، مال��ك بعنوان يكي از اركان رابطه نمايندگي نقش 
اثر‌گ��ذار ايف��ا مي‌كند. به علاوه هر‌چه تع��داد مالكان موجود در يك رابط��ه نمايندگي افزايش يابد به 
پيچيدگي رابطه افزوده خواهد ش��د. بر‌اين اس��اس به‌واسطه پررنگ ش��دن نقش يك سهامدار عمده، 
روابط نمايندگي ميان مدير و س��هامداران بيشتر متمركز بر يك رابطه شده و سايرين در حاشيه قرار 
مي‌گيرند. در نتيجه يك س��هامدار عمده با قدرت  نفوذ خود از توان نظارتي بيش��تري برخوردار است، 

كه همين امر موجبات كاهش هزينه‌هاي نمايندگي و تضاد منافع را فراهم مي‌آورد.
ب– 1 -2( از ديدگاه آماري درصد مالكيت نهاد‌هاي دولتي )S.Govern( با حق‌الزحمه حسابرسي 
رابطه مس��تقيم دارد. به عب��ارت ديگر وجود رابطه نمايندگي بين مدير به‌عنوان مس��ؤول واحد مورد 
رسيدگي و نهاد دولتي باعث افزايش در حجم و پيچيدگي‌هاي عمليات مي‌شود. بدين صورت كه مدير 
در جايگاه پاس��خ‌گو و مس��ؤول نتايج فعاليت‌هاي ش��ركت به نهاد دولتي درصدد ارايه و گزارش نتايج 
مثب��ت ب��ر مي‌آيد كه به نوبه خود پيچيدگي عمليات را به دنبال دارد و افزايش در پيچيدگي عمليات 
از عوامل اثر‌گذار بر حق‌الزحمه حسابرس��ي مي‌باش��د كه ‌اين نتيجه با نتايج مطالعه انجام شده توسط 

رجبي و محمدي خشوئي )1387( مطابقت ندارد.
ب -2( متغيرهايي كه از لحاظ آماري رابطه آن‌ها با قيمت‌گذاري حسابرسي تأييد نگرديده است.

ب – 2-1( از دي��دگاه آم��اري نس��بت كل بدهي‌ها به مجم��وع دارايي‌ها )Deb( ب��ا حق‌الزحمه 
حسابرس��ي )LnFee( رابطه معني‌داري دارد. عمده اعتبار‌دهندگان در ايران به ش��كل ش��ركت‌هاي 
دولتي و يا ش��ركت‌هاي ش��به دولتي مي‌باشند. همچنين در اين شركت‌ها نحوه تخصيص اعتبار صرفاً 
بر اس��اس تصميمات كلان دولت و به ش��كل‌هاي محدودي صورت مي‌گيرد. لذا اين اعتبار نمي‌تواند 
موجب تأثير در حجم و پيچيدگي‌هاي عمليات واحد تجاري شود و بنابراين بر حق‌الزحمه حسابرسي 

مؤثر نمي‌باشد. 
ب – 2-2( از دي��دگاه آم��اري نس��بت اعضاي غير‌موظ��ف هيأت مديره به كل اعض��اء )Nexe( با 
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حق‌الزحمه حسابرسي )LnFee( رابطه معني‌داري ندارد. نقش كميته حسابرسي و اعضاي غير‌موظف 
هيئت مديره بدان واسطه در رابطه نمايندگي اهميت دارد كه اين اعضاء به‌همراه ساير اعضاي موظف 
هيأت مديره مس��ئول عملكرد گزارش شده شركت مي‌باشند، اما برخلاف اعضاي موظف هيئت مديره 
هيچ اختياري در تصدي امور اجرايي شركت ندارند. بنابراين كسب اطمينان از عملكرد واقعي شركت 
ب��راي اي��ن اعضاء از اهميت ويژه‌اي برخوردار اس��ت و مي‌تواند در مقابل وق��وع هزينه‌هاي نمايندگي 
همانند يك عامل بازدارنده و كاهش پيچيدگي عمليات واحد باش��ند. اما براس��اس نتايج پژوهش،‌اين 

رابطه تأييد نگرديده است.
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